FORMATO CURRICULUM
VITAE

PER LA
PUBBLICAZIONE

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome

ESPERIENZA LAVORATIVA

* Date (da~a)

» Nome del datore di lavoro/Azienda
« Tipo di azienda o settore

» Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

* Date (da—a)

« Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

» Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

* Qualifica/Titolo conseguita/o

CAPACITA E COMPETENZE

PERSONALI

Acquisite nel corso della vita e della
camiera ma non necessariamente
riconosciute da certificafi e diplomi
ufficiali.

PUBBLICAZIONI

Firma
Si chiede di fimare il documento, ma si precisa cf

LENTI PAOLO

INIZIATO 1984

LENTI PACLO
SETTORE FITNESS
PERSONAL TRAINER
PERSONAL TRAINER

TITOLO DI STUDIO SCUOLA MEDIA SUPERIORE, UNIVERSITA' SCIENZE E TECNOLOGIE
DEL FITNESS, CERTIFICATO PILATES STUDIO OMNICOMPRENSIVE POLESTAR

PREPARAZIONE ATLETICA, CONTROLLO POSTURALE, RIABILITAZIONE MOTORIA,
PILATES STUDIO, PILATES MATWORK

PERSONAL TRAINER

e la firma allatio della pubblicazione del presente CV non risultera visibile
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wes  Universita Liedia de Bulsan Libera Universita di Bolzano

Piazzetta Franz Innerhofer, 8
39100 Bolzano

COMUNICAZIONE INCARICHI

Dichiaraziane resa ai sensi dell’art. 15 del D.Lgs 33/2013

(artt. 46 a 47 del D.P.R. 28.12.2000, n. 445, sotto la propria responsabilita e consapevole delle sanzioni previste
per ia falsita degli atti e dichiarazioni mendaci, di cui all‘art. 76 del medesimo DPR 445/2000)

Il/La sottoscritto/a L’E.N 5') ?J)OIO dichiara sotto la propria responsabilita:

SEZIONE I — INCARICHI E CARICHE

%di non svolgere e/o aver svolto ovvero di essere e/o di essere stato titolare di cariche in enti di

diritto privata regolati o finanziati da pubbliche amministrazioni® negli ultimi due anni;

[ di svolgere efo di aver svolto i sotto elencati incarichi ovvero di essere titolare efo di essere stata
titolare di cariche in enti di diritto privato regolati o finanziati da pubbliche amministrazioni negli ultimi

due anni?:

Descrizione della ar | Ente canferente Data inizio Data fine

o dellincarico

SEZIONE II — ATTIVITA LAVORATIVE (attivita di lavoro dipendente efo autonomoy/libero

professionale)
] di non svolgere e/o aver svolto attivita lavorativa negli ultimi due anni;

)é di svolgere e/fo di aver svolto negli ultimi due anni le seguenti attivita lavorative

PILAVES

! si intende non solo dalla pubblica amministrazione che conferisce lincarico, ma anche da ogni altra amministrazione pubblica.
hl - P - n o . . - . . - o - . . . - -
- si prega di indicare le cariche ricoperte e gli incarichi svolti nel due anni precedenti la data della presente dichiarazione inclusi
quelli attualmerite in essere,




== Freie Universitat Bozen

unlbz Libera u"m di Bolzano AllUfficio Personale amministrativo
== Universiti Liedia de Bulsan Libera Universita di Bolzano
Piazzetta Franz Innerhofer, 8
39100 Bolzano
|
Descrizione atfivita ed eventuale | Dal Note '
denominazione Ente/societa/Studio

\Xdi non trovarsi in alcuna delle situazioni, anche potenziali, di conflitto di interesse nei confronti di
unibz (ai sensi dell'art. 53 del D.lgs 30 marzo 2001, n. 165, e successive madificazioni e dell’art. 25 del

Codice di Comportamento di wnibzz  htips//Avenvunibzit/de/legal/amministrazione-

trasparente/atii-generaly/);

\j di essere informato che, ai sensi e per gli effetti di cui aliart. 15, comma 1 del D.Lgs. 33/2013, la
presente dichiarazione sara pubblicata, in caso di conferimento dell'incarico, sul sito web della Libera

Universita di Bolzano nell’apposita sezione “Amministrazione Trasparente”;

Iifla sottoscritto/a si impegna a comunicare immediatamente eventuali variazioni della situazione
dichiarata. Dichiara di essere informato/a ai sensi e per gli effetti di cui all'art. 13 del Regolamento UE
2016/679 “Regalamento Generale sulla protezione dei dati personali”, che i dati personali raccolti
saranno trattati, anche con strumenti informatici, esdusivamente nell'ambito del procedimento per it

quale Ja presente comunicazione & resa.

,thq“"ﬁ i Z—?R 13

IL/LA \NTE

sata)



== Freie Universitat Bozen
unlbz Libera Universita di Bolzano
=== Universita Liedia de Bulsan

ATTESTAZIONE DELL'AVVENUTA VERIFICA DELL'INSUSSISTENZA DI SITUAZIONI,
ANCHE POTENZIALI, DI CONFLITTO DI INTERESSE

LA RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO

Visto I'articolo 53 del d.lgs 30 marzo 2001, n. 165, e successive modificazioni, che prevede che il
conferimento di incarichi sia subordinato all'avvenuta verifica dell'insussistenza di situazioni,
anche potenziali, di conflitto di interessi;

Visto il curriculum, nonché la dichiarazione relativa allo svolgimento di incarichi o la titolarita di
cariche in enti di diritto privato regolati o finanziati da pubbliche amministrazioni o lo svolgimento
di attivita professionali, resa dal Sig. Paolo Lenti in data 29/09/2023;

Considerato che il Sig. Paolo Lenti ha dichiarato di svolgere la prestazione in assenza di conflitto
di interesse;

A seguito dell'avvenuta verifica della documentazione presentata dal Sig. Paolo Lenti e nei limiti

di quanto dichiarato dall'interessato

ATTESTA

l'insussistenza di situazioni, anche potenziali, di conflitto di interessi ai sensi dell’art. 53 del d.lgs.
165/2001, e successive modificazioni. Pertanto si procede al conferimento di un incarico al Sig.
Paolo Lenti, finalizzato alla tenuta di un corso di pilates a favore del personale amministrativo
dell’'unibz, da effettuarsi nel periodo 16.10.2023-18.12.2023.

Bolzano, (V. data della firma digitale)

LA RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO

Dott.ssa Francesca Vaccari

Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs. 82/2005 e s.m.i. e norme collegate, il quale sostituisce il documento
cartaceo e la firma autografa.



Julia Kaufmann
» BERUFSERFAHRUNG

2018 - AKTUELL
PSYCHOLOGIN, SUPERVISORIN, COACH FREIBERUFLERIN

Wichtigste Tatigkeiten:
* Psychologische Beratung
* Supervision fur Einzelpersonen, Gruppen, Teams und Organisationen
* Organisationsentwicklung fir Non-Profit-Organisationen und Betriebe
* Betriebliches Gesundheitsmanagement (BGM)
» Business-Coaching fur Fihrungskrafte
* Frauen-Coaching

Tdtigkeitsbereich oder Branche:
Soziales, Gesundheit, Bildung, Familie, Profit-Bereich

03/2003 - 03/2023 Bozen, ltalien B
PSYCHOLOGIN DACHVERBAND FUR SOZIALES UND GESUNDHEIT

Wichtigste Tdtigkeiten und Zustdndigkeiten:

Selbsthilfe-Kontaktstellenmitarbeiterin mit folgenden Zustandigkeiten:
* Koordinierung der Selbsthilfetatigkeit in Stdtirol
+ Information & Beratung von Selbsthilfeinteressierten
* Beratung & Begleitung von Einzelpersonen bei der Selbsthilfegruppengriindung
* Inhaltliche & organisatorische Unterstitzung und Beratung von Selbsthilfegruppen
+ Schulung, Begleitung & Koordinierung von Freiwilligen
+ Zusammenarbeit/Vernetzung mit Fachleuten im Sozial- und Gesundheitsbereich
« Offentlichkeits- und Pressearbeit
* Referentin bei Vortragen, Kursen und Seminaren
+ Organisation von Tagungen, Sensibilisierungsveranstaltungen

Tétigkeitsbereich oder Branche:
Sozial- und Gesundheitsbereich

» ALLGEMEINE UND BERUFLICHE BILDUNG

2023 - 2023
SCHEMATHERAPIE BASIS SEMINARE I-111

Anzahl der Credits 50 EMC-Punkte

2021 - 2022
GESAMTCURRICULUM: SCHEMABERATUNG UND SCHEMACOACHING Institut fur

Schematherapie Munchen (D)

Anzahl der Credits 56UE a 45Min

2019 - 2020
MASTER IN KLINISCHER ARBEITSPSYCHOLOGIE Sipiss - Societa Italiana di Psicoterapia Integrata

per lo Sviluppo Sociale, Milano

Anzahl der Credits 40 ECM Punkte



20152019
ZERTIFIKATSLEHRGANG FUR SYSTEMISCHE SUPERVISION UND COACHING MIT DEN
SCHWERPUNKTEN ORGANISATIONSENTWICKLUNG UND PERSONALENTWICKLUNG
Bildungshaus Lichtenburg Nals, ISTOB Management-Akademie Minchen (D) & SFU S.Freud
Universitat Wien

Anzahl der Credits 1.650 Unterrichtseinheiten

2012 -2014
LEHRGANG BETRIEBLICHES GESUNDHEITSMANAGEMENT (BGM) Bildungshaus Lichtenburg
Nals & Stiftung Vital Bozen

Anzahl der Credits 128 Stunden

2004 - 2007
ZERTIFIKAT IN TZI - THEMENZENTRIERTE INTERAKTION Ruth Cohn institut for TCl -

international

Anzahl der Credits 117 Arbeitseinheiten a 90 Minuten

2003 - 2005
MODULARE TRAINERINNEN AUSBILDUNG ,,LEHREN IST LERNBAR" Verband der
Volkshochschulen Stdtirol

Anzahl der Credits 128 Lehrgangsstunden

2001 - 2003
LEHRGANG UNIVERSITAREN CHARAKTERS ,,KLINISCHE PSYCHOLOGIE UND
GESUNDHEITSPSYCHOLOGIE” Schlofé Hofen - Wissenschaft und Weiterbildung, Bregenz (A)

Anzahl der Credits 160 Std. theoretische Weiterbildung, 1.480 Std. praktische Erfahrungen, 120 Std. Supervision

1996 - 2002
DIPLOMSTUDIUM DER PSYCHOLOGIE Leopold Franzens Universitat Innsbruck (A)

1996 - 1998
STUDIUM DER BETRIEBSWIRTSCHAFT (NICHT ABGESCHLOSSEN) Leopold Franzens Universitat

Innsbruck (A)

1990 - 1996
HUMANISTISCHES MATURADIPLOM Franziskanergymnasium Bozen

2001 - 2023

BESUCH VON ZAHLREICHEN SEMINAREN/WORKSHOPS/TAGUNGEN IM SOZIAL- UND
GESUNDHEITSBEREICH

» SPRACHKENNTNISSE

VERSTEHEN SPRECHEN SCHREIBEN
Héren Lesen Zusammenhan- An Gesprachen
gendes Sprechen  teilnehmen
ITALIENISCH c2 c2 c2 ) c2
ENGLISCH B1 B2 A2 A2 A2

Stufen: A1 und A2: Elementar; B1 und B2: Selbststdandig; C1 und C2: Kompetent



o DIGITALE KOMPETENZEN

Sehr gute Kenntnisse von Microsoft Office (Word, Access, Power Point) | Sehr gute Kenntnisse von Teams,
Zoom, Skype, Meet | Gute Kenntnisse von Adobe Photoshop, Adobe In Design und Adobe Acrobat Pro |
Gute Kenntnisse von Drupal, CMS

Zl_.lSI'iTZLICHE INFORMATIONEN

KOMMUNIKATIONSFAHIGKEIT UND SOZIALKOMPETENZ

Soziale Fahigkeiten und Kompetenzen: Sehr gute Fahigkeiten, mit Einzelpersonen, sowie mit Gruppen
verschiedenster GroRe in Kontakt zu treten, zu kommunizieren und zu arbeiten.

ORGANISATORISCHE KOMPETENZEN

Organisatorische Fihigkeiten und Kompetenzen: Sehr gute organisatorische Fahigkeiten im Hinblick auf
Koordinierungsfunktionen, Projektmanagement und Vernetzungsarbeit mit dem &ffentlichen und privaten
Sozial- und Gesundheitswesen.

FUHRERSCHEIN

Fihrerschein: B

Hiermit erklare ich, Julia Kaufmann, dass die angegebenen Informationen in meinem Lebenslauf
der Wahrheit entsprechen und gebe mein Einverstandnis zur Verarbeitung der personenbezogenen
Daten laut it. Legislativdekret vom 30.06.2003 Nr. 196.

Bozen, 22.12.2023



Firmato digitalmente da
JULIA KAUFMQN.N_ Freie Universitit Bozen
bz le.era l?n‘l“_"s'_ta di Bolzano R P e e T T
J === Universita Liedia de Bulsan P i e

Piazzetta Franz Innerhofer, 8
39100 Bolzano

MITTEILUNG DURCHFUHRUNG AUFTRAGEN
Erklarung gemags Art. 15 vom Gesetzesvertretenden Dekret Nr. 33/2013
(Artikel 46 und 47 des DPR 28.12.2000, Nr. 445, unter der eigenen Verantwortung und in Kenntnis der
von Art. 76 desselben DPR vorgesehenen strafrechtlich verfolgbaren Strafen bei Urkundenfalschung und

wahrheitswidrigen Erklarungen)

, _Julia Kaufmann ,
Die/der Unterfertigte erklart unter der eigenen Verantwortung:

TEIL I - AUFTRAGE UND AMTER

[ keine Auftrage in den letzten zwei Jahren auszufithren oder ausgefithrt zu haben, sowie kein
Inhaber von Amtern in privatrechtlichen Kérperschaften, zu sein oder gewesen zu sein, die durch die

offentliche Verwaltung! geregelt oder finanziert werden;

[@ die folgenden Auftrége in den letzten zwei Jahren? auszufiihren oder ausgefiihrt zu haben
und/oder Inhaber von Amtern in privatrechtlichen Kdrperschaften, zu sein oder gewesen zu sein, die

durch die offentliche Verwaltung geregelt oder finanziert werden:

iibernommene Amter/ | Korperschaft/en Beginndatum Enddatum

Auftrage

e B =11 -1 2022 |31.12.2026
fir das maaiiaz | Freie Universitat Bozen 2 02 3

! nicht nur von der Verwaltung selbst, welche den Auftrag erteilt, sondern auch von jeder anderen &ffentlichen Verwaltung

* bitte geben Sie die Amter und Positionen an, die Sie in den letzten zwei Jahren vor dem Datum dieser Erkldrung innehatten,
einschlieBlich derjenigen, die Sie derzeit innehaben

[Type here]
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TEIL II — BERUFLICHE TATIGKEITEN (als Angestellte/r oder Freiberufler/in)

[] keine beruflichen Tatigkeiten in den letzten zwei Jahren auszuiiben/ ausgeiibt zu haben

[m die folgende berufliche Tatigkeit in den letzten zwei Jahren auszuiiben und/oder ausgeiibt zu

haben:

Beschreibung der Tatigkeit/Name | Beginndatum Anmerkungen

Einrichtung/Unternehmen/oder dhnliches

Mitarbeiterin im Dachverband fiir Soziales und Gesundheit | 03.2003 - 03.2023

Freiberuflerin (Psychologin, Supervisorin, Coach) 20 1 8 Psychologische Beratung, Coaching, Supervision

[®] dass ich mich nicht in einem Interessenkonflikt, auch potenziell, mit unibz befinde (gemass Art. 53
des Gesetzvertretenden Dekrets Nr. 165 vom 30. Mirz 2001 und nachfolgende Anderungen und Art.

25 des unibz-Verhaltenskodexes https://www.unibz.it/de/legal/amministrazione-trasparente/atti-

generali/)

[H] dass ich dariiber informiert bin, dass diese Erklarung gem&B und im Sinne von Artikel 15, Absatz 1
des Gesetzvertretenden Dekrets Nr. 33/2013, im Falle einer Beauftragung, auf der Website der Freien

Universitat Bozen unter "Transparente Verwaltung" veréffentlicht wird;

Die/der Unterfertigte verpflichtet sich der Servicestelle Verwaltungspersonal jegliche Anderung der
oben erklarten Situation unverziiglich mitzuteilen. Die/der Unterfertigte erklart, gemaB Art. 13 der EU-
Verordnung 2016/679 "Datenschutz-Grundverordnung" in Kenntnis zu sein, dass die Behandlung der
erhobenen Daten, auch mittels elektronischer Mittel, ausschlieBlich im Rahmen des Verfahrens

verarbeitet werden, fiir das diese Erklarung abgegeben wird.

[Type here]




__ Freie Universitit Bozen
Unibz Libera Universita di Bolzano
=== Universita Liedia de Bulsan
Bozen , am 22.12.2023

[Type here]

All'Ufficio Personale amministrativo
Libera Universita di Bolzano

Piazzetta Franz Innerhofer, 8

39100 Bolzano

Die/der Unterfertigte

(Unterschrift muss nicht beglaubigt werden)



Freie Universitat Bozen
un|bz Libera Universita di Bolzano
=== Universita Liedia de Bulsan

ATTESTAZIONE DELL'AVVENUTA VERIFICA DELL'INSUSSISTENZA DI SITUAZIONI,
ANCHE POTENZIALI, DI CONFLITTO DI INTERESSE

LA RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO

Visto l'articolo 53 del d.lgs 30 marzo 2001, n. 165, e successive modificazioni, che prevede che il
conferimento di incarichi sia subordinato all'avvenuta verifica dell'insussistenza di situazioni,
anche potenziali, di conflitto di interessi;

Visto il curriculum, nonché la dichiarazione relativa allo svolgimento di incarichi o la titolarita di
cariche in enti di diritto privato regolati o finanziati da pubbliche amministrazioni o lo svolgimento
di attivita professionali, resa dalla dott.ssa Julia Kaufmann in data 22/12/2023;

Considerato che la dott.ssa Julia Kaufmann ha dichiarato di svolgere la prestazione in assenza di
conflitto di interesse;

A seguito dell'avvenuta verifica della documentazione presentata dalla dott.ssa Julia Kaufmann e

nei limiti di quanto dichiarato dall'interessata

ATTESTA

I'insussistenza di situazioni, anche potenziali, di conflitto di interessi ai sensi dell’art. 53 del d.lgs.
165/2001, e successive modificazioni. Pertanto si procede al conferimento di un incarico alla
dott.ssa Julia Kaufmann, finalizzato allo svolgimento dell'attivita di consulenza psicologica
(sportello d'ascolto per il personale tecnico-amministrativo) in lingua tedesca per il 2024.

Bolzano, (V. data della firma digitale)
LA RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO

Dott.ssa Francesca Vaccari

Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs. 82/2005 e s.m.i. € norme collegate, il quale sostituisce il documento
cartaceo e la firma autografa.



CURRICULUM VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI
Walter Frisanco

POSIZIONE RICOPERTA  Psicologo del Lavoro iscritto all'Albo degli Psicologi di Trento (n.ro 650). Docente per i moduli
trasversali nei percorsi di apprendistato e nei corsi promossi per la riqualificazione professionale da
Agenzia del Lavoro. Abilitato all'utlilizzo dello strumento PerformanSe (strumento per I'analisi delle
risorse comportamentali e motivazionali della persona) e, dei test riservati all'utilizzo dei soli Psicologi.
Consulente Senior come Psicologo del Lavoro e Operatore di Bilancio delle Competenze presso Bico
(Centro di bilancio di competenze ed orientamento, Istituto Veronesi), Orientatoreprofessionale, e
Formatore per le politiche attive del lavoro. Docente \ formatore nei percorsi finanziaticon Fondo
Sociale Europeo. Consulente di Eurac (Accademia di Ricerca Europea. Bolzano) per la conduzione
di uno sportello di ascolto dei dipendenti. Consulente di Unibz (Libera Universita di Bolzano) perla
conduzione di uno sportello di ascolto rivolto ai dipendenti amministrativi e docent.

ESPERIENZA
PROFESSIONALE =

11/2023 - Psicologo del lavoro.
12/2023
Unibz, Libera Universita di Bolzano.

Conduzione di sessioni di Empowerment per gruppi di lavoro presso le sedi di Bolzano e
Bressanone.

102023 - 112023 Docente.
CESE SRL, Trento. (ltalia)

Centro di Formazione Cgil del Trentino.
Docente per i moduli: Comunicazione efficace e Team building per i corsi di formazione rivolti agli
operatori fiscali. 5 edizioni. Formatemp.

112023 Psicologo del lavoro.
Unibz, Libera Universita di Bolzano
Conduzione di sessioni di team building. Altemando lezioni d'aula a incontri individualizzati.

8\2023-9/2023 Docente
G. Veronesi Rovereto — Convento Cles

Conduzione del modulo di comunicazione efficace per il punto vendita e per 'equipe di
lavoro. Convento di Cles.

612023 - 612023 Docente.
CFP L. Einaudi, Bolzano. (ltalia) — EI 6" rgt Alpini.

Scuola professionale della Provincia di Bolzano.
Docente per il modulo: “Comunicazione efficace” per gli Alpini Istruttori del 6 rgt Brunico. 16 ore

42023 Docente
G. Veronesi Rovereto
Conduzione del modulo TRA 87: “Lavorare in Team con successo” rivolto agli apprendisti.



42023 -adoggi  Orientatore
IRECOOP BOLZANO

Conduzione di sessioni di orientamento per la gestione degli stage nel corso: "“Manager di
eventi culturali®.

32023-6/2023 Orientatore
G. Veronesi Rovereto — Ce.Se Trento.

Conduzione del modulo di orientamento al lavoro per persone immigrate nel corso
carpenteria in ferro

32023 Docente.
Enaip Villazzano.
Docenza nei moduli TRA A1 “Essere apprendisti oggi”, e TRA 84 “Public speaking”.

22023 -alladata Docente.
attuale
IRECOOP BOLZANO

Conduzione del modulo TEAM BUILDING nel corso “Manager di eventi culturali” finanziato
con FSE, 24 ore.

12023 - alla data Psicologo del lavoro.
attuale
Unibz, Libera Universita di Bolzano

Conduzione di sessioni di ascolto psicologico rientrante nel progetto di “Sportello di ascolto
psicologico”, rivolto ai dipendenti amministrativi e docenti dell'Universita per un maggiore
benessere lavorativo e per una attenta e motivante gestione del personale.

11\2022- 122022 Formatore
Enaip Villazzano. Formazione professionaie.

Docente nell'ambito dell'attivith empowerment per il personale amministrativo. Team
buiding.

122022-andra ~ Formatore
fino af 3\2022
Enaip Villazzano. Formazione professionale.

Docente nell'ambito dell'attivita “empowerment per gli insegnanti, strategie psico-
educative per la gestione dell’aula.”

102022 - 112022 Docente.
CESE SRL, Trento. (Italia)
Centro di Formazione Cgil del Trentino.

Docente per i moduli; Comunicazione efficace e Team building per i corsi di formazione rivolti agli
operatorifiscali. 5 edizioni, (attualmente in corso). Formatemp.

102022-10:2022 Formatore
Irecoop Bolzano e Croce Rossa sezione di Bolzano.
Docente formatore nellambito del corso *“Team building” rivolto al Corpo della Croce

Rossa di Bolzano. Progetto Finanziato FSE nel progetto: "Crescere insieme; Percorsi
di sviluppo™.

102022- 102022 Formatore
Enaip Villazzano. Formazione professionale.
Docente nell'ambito dell'attivita formativa "esterna” (Legge 196/1997) o
"formalizzata" (Legge30/2003) trasversale per gli occupati assunti con contratto di
apprendistato,
Modulo: TRA 85. "La Comunicazione Smart — Telefono, Email. Quando la risposta & un
valore aggiunto”.



92022 — 9\2022

72022 - 7\2022

112022 - 12\2022

122021 - 1212021

122021 - 12\2021

62021 — 72021

4/2021 - 6/2021

42021 - 6\2021

412021

Formatore
G. Veronesi Centro di Istruzione scolastica e di formazione professionale Rovereto.
Docente nell'ambito dell'attivita formativa "esterna" (Legge 196/1997) o

"formalizzata" (Legge30/2003) trasversale per gli occupati assunti con contratto di
apprendistato.

Modulo: TRA 87. "Lavorare in team con successo’.
Modulo: TRA 54. “Relazioni interpersonali sul luogo di lavoro”.

Formatore
G. Veronesi Centro di Istruzione scolastica e di formazione professionale Rovereto.
Docente nell'ambito dell'attivita formativa "esterna” (Legge 196/1997) o

"formalizzata" (Legge30/2003) trasversale per gli occupati assunti con contratto di
apprendistato.

Modulo: TRA 86. “Come creare sintonia relazionale”.

Formatore
Eurac, Ente di Ricerca Europea di Bolzano
Prosecuzione dei colloqui psicologici di lavoro rientranti nel progetto “sportello di ascolto”.

Docente.
CFP L. Einaudi, Bolzano. (ltalia)

Scuola professionale della Provincia di Bolzano.
Docente per il modulo: “Comunicazione efficace” riservato a ragazzi in cerca di lavoro e apprendisti.

Docente.
CESE SRL, Trento. (ltalia)
Centro di Formazione Cgil del Trentino.

Docente per il modulo: Comunicazione. Per la figura professionale di Assistente Familiare accreditato
per gli aggiornamenti previsti dal relativo albo professionale.

Docente.
CESE SRL, Trento. (ltalia)
Centro di Formazione Cgil del Trentino.

Docente per i moduli: Comunicazione efficace e Team building per il corso "Addetto alle vendite”.
Corsirivolti a disoccupati e finanziati dall'Agenzia de! Lavoro di Trento. (Attualmente in corso).

Docente.
G. Veronesi Centro diistruzione scolastica e di formazione professionale Rovereto.

Docenza nel corso 3AC “Magazziniere” per | moduli: “Relazioni interpersonali ed interculturali e
Comunicazione tecnica. Corsi rivolti 2 disoccupati e finanziati dal Agenzia del Lavoro di Trento

Docente.
CESE SRL, Trento. (ltalia)
Centro di Formazione Cgil del Trentino.

Docente per i moduli: Comunicazione efficace, Team building, Gestione del Tempo, Problem Solving
per lafigura "Addetto al Front Office”. Corso finanziato da ADL corso 3AC.

Docente.
CESE SRL, Trento. (ltalia)

Centro di Formazione Cgil del Trentino.
Docente per il modulo “Story telling” in una realta aziendale, un centro estetico della citta di Trento.



212021 - 42021

212021 - 32021

32021 - 42021

22021 — 4\2021

112021 - 212021

102020 - 122020

10\2020 - 11\2020

8\2020 - 122020

8\2020 — ad oggi

5\2020 — 6\2020

Docente.
CESE SRL, Trento. (ltalia)
Centro di Formazione Cgil del Trentino.

Docente nel progetto “Creare Leadership”. Corso svolto per | dipendenti di Ce.Se. SRL nell'ambito del
progetto di formazione finanziato dal fondo FORTE.

Docente.
CESE SRL, Trento. (ltalia)
Centro di Formazione Cgil del Trentino.

Docente nel corso “Team building, fare squadra” svolto per i dipendenti di Ce.Se SRL finanziato dal
fondo Forte.

Docente.
G. Veronesi Centro diistruzione scolastica e di formazione professionale Rovereto.

Docenza nel corso 3AC "Carpentiere in ferro” per | moduli: “Relazioni interpersonali ed interculturali e
Comunicazione tecnica.

Docente
Irecoop Bolzano — Intendenza Scolastica di Bolzano. FSE. Officina Orientamento.

Docente nel corso “Officina — Laboratorio di Orientamento”, rivolto ad Orientatori, Educatori, Psicologi
e Docenti delle scuole medie e superiori della Provincia Autonoma di Bolzano.

Docente - consulente esperto
Soggetti privati.
Docente nel corso "Parlare in pubblico”. 12 ore.

Docente - consulente esperto
Eurac, Accademia di ricerca europea. Bolzano (ltalia)

Ente di ricerca europeo. Settore ricerca linguistica. Corso di formazione team building con situazioni in
aula e con colloqui individualizzati.

Docente.
CESE SRL, Trento. (ltalia)

Centro di Formazione Cgil del Trentino.

Docente per i moduli: Comunicazione efficace e team building. Nel corso per operatori sala e bar.
Corso finanziato da Agenzia del Lavoro di Trento.

Formatore
For.Es Trento

Docente per il modulo ricerca attiva del lavoro e modulo del modulo TRA 46: gestione del gruppo di
lavoro.

Formatore
Enfap Trentino

Docente per il modulo ricerca attiva del lavoro. Modulo che si ripete settimanalmente per due anni
finanziato da Agenzia del Lavoro di Trento. Le tematiche trattate sono quella della scrittura del cv,

lettera di presentazione, ricerca attiva del lavoro, simulazione dei colloqui di lavoro.

Docente



32020 alla data attuale

102019- 112019

6\2019

52019 -12\2019

22019 -4\2019

22019 -62019

3\2019-3\2019

12019 - 3\2019

102018 - 3\2019

Irecoop Bolzano.
Docente nei percorsi di web laboratori per creare presentazioni efficaci e public speaking.

Docente esterno.
Enaip di Villazzano. Formazione professionale.

Docente nell'ambito dell'attivita formativa "esterna” (Legge 196/1997) o "formalizzata” (Legge
30/2003) trasversale per gli occupati assunti con contratto di apprendistato.

Unita formative trattate:
» Lacomunicazzione Negoziale TRA 45
o  Gestione del tempo e dello stress. TRA 83
*  Descrizione sistema impresa TRAB1
s Partecipazione e contributo al gruppo di lavoro TRA 46
s Gestione negoziale della comunicazione TRA 45
» Qualitain azienda. TRA 57

Docente
Irecoop Bolzano. Officina Orientamento.

Docente nel corso “Officina — Laboratorio di Orientamento”, rivolto ad Orientatori, Educatori, Psicologi
e Docenti delle scuole medie e superiori della Provincia Autonoma di Bolzano.

Docente — consulente esperto
Centro di Formazione Professionale CTS L. Einaudi Bolzano.

Corso di “public speaking” rivolto a dipendenti di un'azienda specializzata nelle consulenze giuridiche
- legali nel settore privacy e per aziende operanti nella promozione turistica.

Docente — consulente esperto
Ce.Se Centro Servizi S.r.l.

Corso di marketing strategico, e di comunicazione efficace tra collaboratori e con la clientela per realta
commerciali di Trento, anche con situazioni outdoor.

Docente.
CESE SRL, Trento. (ltalia)

Centro di Formazione Cgil del Trentino.

Docente per i moduli: Comunicazione e comunicare con il cliente, orientamento, per | corsi di:
assistente familiare e barista. Corsi rivolti a disoccupati e finanziati dallAgenzia del Lavoro di Trento.

Orientatore.
frecoop Bolzano. Progetto di Orientamento scolastico \ professionale

Orientatore per il progetto "Goal”: orientamento per combattere la dispersione scolastica nei primi anni
delle scuole superiori presso |'lstituto Tecnico Commerciale Battisti di Bolzano.

Docente — consulente esperto
Ce.Se. Sr.l. Centro Servizi Cgil del Trentino.

Dacenza del modulo: Bilancio delle competenze e Ricerca attiva del lavoro, per il corso “Meccanica
Inclusiva”.

Docente - consulente esperto
Eurac, Accademia di ricerca europea. Bolzano (ltalia)

Ente di ricerca europeo. Settore energie rinnovabili. Docenza del modulo: “ Parlare in pubblico” rivolto
ai ricercatori e dottorandi dipendenti di Eurac.

Formatore



102018 -12\2018

12018 - 72018

32018 - 2020

12018 alla data attuale

2\2018

112018 - 212018

10\2017 - alla data attuale

G. Veronesi Centro di istruzione scolastica e di formazione professionale, per Aquafil S.p.A.

Conduttore del modulo bilancio delle competenze inserito nel progetto: come sviluppare processi di
leadership, rivolto a capi di produzione, capi reparto e responsabili della qualita e di laboratori

Formatore
Cese. S.r.l. Caf Cgil.

Conduttore di situazioni esperienziali outdoor al fine di potenziare il sentimento di appartenenza,
coesione, problem solving e benessere aziendale. Team cooking e laboratorio creativo.

Formatore
Enfap Trentino.

Docente per il modulo “italiano per il lavoro” per il percorso K competence, comunicazione efficace.
Conduzione di incontri in sottogruppi per la creazione di buone prassi volte all'inserimento lavorativo e
gestione delle simulazioni dei colloqui di lavoro.

Orientatore esperto, Docente.
G. Veronesi Centro diistruzione scolastica e di formazione professionale Rovereto.

Orientatore, consulente esperto, per il progetto Garanzia Giovani, e docente per i moduli di
Crientamento, Comunicazione efficace, Gestione del gruppo di lavoro, Team cooking e Formazione
Individualizzata.

Docente esterno.
G. Veronesi Centro di istruzione scolastica e di formazione professionale Rovereto.

Docente nell'ambito dell'attivita formativa "esterna” (Legge 196/1997) o “formalizzata” (Legge
30/2003) trasversale per gli occupati assunti con contratto di apprendistato. Unita formative:

e Lacomunicazione aziendale: strumenti di comunicazione e di riflessione. TRA 43
e Lagestione del gruppo dilavoro. TRA 46

s Sviluppare benessere lavorativo TRA 86

o TraB1

e Lagestione negoziale della comunicazione TRA 45

o  Gestire il tempo. TRA83

e Influenza del proprio comportamento sulla qualita in azienda. TRA57

In tali moduli hanno trovato spazio pure le tematiche riferite alla responsabilita sociale di impresa, i
nuovi ambienti di comunicazione ¢ la gestione del tempo.

Docente esterno.
Centro di Formazione Professionale "Universita Popolare Trentina", Trento. (ltalia)

Docente nell'ambito dell'attivita formativa "esterna" (Legge 196/1997) o "formalizzata" (Legge
30/2003) trasversale per gli occupati assunti con contratto di apprendistato.

Unita formative trattate:
s Lacomunicazione aziendale: strumenti di comunicazione e diriflessione. TRA 43

* Lacomunicazione negoziale. TRA 45
In tali moduli hanno trovato spazio pure le tematiche riferite alla responsabilita sociale di impresa, i
nuovi ambienti di comunicazione € la gestione del tempo.

Orientatore esperto, Docente.
CFP G. Veronesi, Rovereto (ltalia)

Docente per il corso Bilancio delle Competenze tenuto per Enfap Trentino, commissionato da CFP G.
Veronesi— Bic_o. Sfida peril lavoro.

Consulente Psicologo del Lavoro.
EURAC. Accademia Europea per la ricerca. Bolzano.



102017 - 122017

102017 - 122017

3\2017

32017 - 42017

2017

112016 - 7\2017

102016 - 1212016

1002016

92016 — 122021

2016e2017

Conduzione di uno sportello di ascolto psicologico per i ricercatori di Eurac ed i dipendenti
amministrativi allinterno della loro Sede in via Druso a Bolzano.

Docente.
CESE SRL, Trento. (ltalia)
Centro di Formazione Cgil del Trentino.

Docente per i moduli: Comunicazione e comunicare con il cliente, orientamento, per | corsi di:
assistente familiare e barista. Corsi rivolti a disoccupati finanziati dall'Agenzia del Lavorodi T

Docente.
CFP G. Veronesi, Rovereto (ltalia)

Docente per il corso Bilancio delle Competenze tenuto presso CFP G. Veronesi per il corso CNC
finanziato da Agenzia del lavoro.

Docente.
FOR.ES. Trento. (ltalia)
Formatore per nel progetto "key competence” per la conduzione del modulo “diritto del lavoro”.

Docente.
CFP L. Einaudi, Bolzano. (Italia)

Formatore per un percorso di aggiomamento rivolto ai dipendenti MC Donalds di Bolzano assunti con
contratto di apprendistato. | moduli trattati sono stati: Comunicazione interpersonale ed organizzativa.
Gestione del cliente. Gestione dei conflitti. Problem solving.

Docente

Corso: Parlare in pubblico. Per | formatori di Ce Se. Srl. (CAAF di CGIL di Trento) Corso base e
avanzato.

Nellambito del Finanziamento For.Te.

Docente.
CFP G. Veronesi Rovereto

Conduzione dei moduli: accoglienza ed empowerment, autobiografia e bilancio formativo,
monitoraggio verifica e valutazione del percorso formativo, nel progetto “Fuori classe, storie di
successo”. Garanzia Giovani.

Docente, Consulente esperto.
Ce.Se, Trento, (ltalia)

Conduzione di situazioni d'aula e di incontri individuali al fine di struttuare un percorso di bilancio di
competenze per | dipendenti di Ce.Se attraverso il progetto: Cambia il business come lo affrontiamo?
Finanziato da For te per complessive 18 ore procapite.

Docente.
FOR.ES. Trento. ([talia)
Formatore nel modulo accoglienza ed empowerment nel progetto K competence.

Orientatore, consulente esperto.
G. Veronesi Centro di istruzione scolastica e di formazione professionale. Rovereto.

Orientatore, consulente esperto per le azioni finanziate da Agenzia del Lavoro attraverso buoni
voucher per le azioni di Coaching, tutoraggio e bilancio delle competenze.

Docente



92016 — alla data attuale

52016 -7\ 2017

22016 - 42016

12016 - 42016

2015- 2017

32015~ 42015

12015 -3\2017

92014 -1012014

Formazione formatori per | docenti formatori di Ce.Se, (CAAF di CGIL di Trento) Corso base e
avanzato

Nel'ambito del Finanziamento For. Te,

Docente.
CE.SE SRL(CAAF di CGIL Trento).

Formatore pericorsi FRONT OFFICE e RESPONSABILI D'UFFICIO per | dipendenti di Ce.Se.

Rivolto ai dipendenti del Centro Servizi di CGIL Trento. | moduli trattati sono stati: comunicazicne
interpersonale, gestione del cliente, gestione del gruppo di lavoro, motivazione, empowerment,
gestione delle operazioni di front office, gestione del feedback. Gestione dello stress. E' previsto anche
uno sportello di ascolto psicologico sul posto di lavoro rivolto ai dipendenti. Progetto finanziato dal
Fondo For.te.

Docente.
CFP G. Veronesi, Rovereto. (ltalia)

Orientatore nei percorsi scolastici, mi occupo di condurre lo sportello di ascolto e di orientamento per i
ragazzi delle scuole superiori per fornire indicazioni rispetto al proseguimento degli studi, supporto
emotivo, problem sclving, valorizzare le competenze possedute e tracciare dei sentieri di sviluppo in
funzione del loro progetto di vita e professionale. Conduzione dei colloqui finanziati con il Progetto
Fixo

Docente, Consulente esperto.
Agenzia del Lavoro e CFP Veronesi

Conduzione di percorsi volti a determinare il bilancio delle competenze di soggetti disoccupati nelle
aree di Borgo Valsugana e Fiera di Primiero con collogui individuali ed attivita d'aula per complessive
19 ore individuali.

Consulente esperto, orientatore
For.Es Trento. (Italia)

Consuelor in corsi di formazione e di riqualificazione in percorsi one to one di soggetti ex lavoratori
Whirpool per un monte ore individuale di 16 ore. Colloqui individuali di valorizzazione delle esperienze,
scrittura cv e lettera di presentazione. Ricerca dilavoro, piano di azione e simulazione di colloguio.

Docente.
Eurac, Bolzano (Italia)

Ente di ricerca europeo. Settore energie rinnovabili. Docenza del modulo di Comunicazione aziendale
e Parlare in pubblico rivolto ai ricercatori e dottorandi dipendenti di Eurac. Con cadenza annuale 20
ore ciascun corso.

Consulente esperto.
COOPERJOB S.p.A.

Conduzione del modulo di orientamento e bilancio delle competenze per soggetti disoccupati
provenienti dall'azienda Whirpool 0 appartenenti al suo indotto.

Docente.
CESE SRL, Trento. (ltalia)

Centro di Formazione Cgil det Trentino.

Docente per i moduli: conoscere il mercato del lavoro, mettersi alla prova nel mercato del
lavoro, preparazione al tirocinio nei percorsi di Garanzia Giovani.

Formatore.
CFP VERONESI EDACQUAFIL s.p.a., Rovereto. (Italia)

Industria per la produzione del filo continuo tessile. Ho condotto incontri volti alla creazione di Team
building Bilancio delle competenze per conto di CFP Veronesi in aziende private.



1212014 - 3\2017

5/2013~alla data attuale

92013 -1012013

62013 - 7\2014

62013 -7\2014

42013 -612016

22012 - 812015

32012 alla data attuale

2012 — alla data attuale.

Orientatore, consulente esperto.
CFP G. Veronesi, Rovereto (ltalia)

Orientatore, consulente esperto, nei colloqui di orientamento e nella formazione individualizzata per il
progetto Garanzia Giovani in piu 50 edizioni.

Docente

G. Veronesi Centro di istruzione scolastica e di formazione professionale Rovereto.

Membro dell'equipe multidisciplinare certificata FECBOP (Federazione Europea Centri di Bilancio
delle Competenze e Orientamento Professionale). Conduco lo sportello di ascolto e di aiuto

psicologico per la determinazione dei sentieri di carriera dilavoro e studio, la determinazione delle
competenze possedute ¢ la progettazione futura per il loro impiego.

Formatore.
Domus Servizi, Ala. (Italia)

Studio di commercialisti. Consulente esterno per la conduzione di incontri volti alla creazione di Team
building e Bilancio delle competenze. Finanziato da Fondo interprofessionale.

Docente
Assoform, Trento. (italia)

Conduzione del modulo Bilancio delle Competenze per i corsi post - diploma e post - laurea ad
indirizzo contabile e finanziario, occupandomi sia della parte collettiva, in aula, che dei colloqui
individuali, con azioni di orientamento e sostegno. Attivita di ricerca attiva del lavoro e preparazione ai
colloqui di selezione. Finanziato con Fondo Sociale Europeo.

Docente.
Assoform, Trento. (ltalia)

Conduzione del modulo Laboratorio di sviluppo personale e di autovalutazione per i corsi post -
diploma ad indirizzo contabile. Il modulo prevedeva pratiche di sviluppo personale e tecniche per
migliorare il lavoro di gruppo attraverso la comunicazione con un deciso orientamento al mondo del
lavoro, Attivita di Teatro di Impresa. Finanziato con Fondo Sociale Europeo

Docente esterno.
Centro di Formazione Professionale Einaudi di Bolzano e Mattei di Bressanone, Bolzano. (ltalia)

Docente nell'ambito dell'attivita formativa "esterna” (Legge 196/199) o "formalizzata” (Legge 30/2003)
trasversale. Modulo di comunicazione aziendale rivolto ai dipendenti apprendisti.

Docente,
CFP G. Veronesi Rovereto (ltelia)

Conduzione di percorsi di orientamento e di bilancio delle competenze. Nei corsi per magazzinieri,
autoriparatore, aiuto cuoco, responsabile di cantiere, lattoniere, impiantista di pannelli solari, macellai.
Finanziati daAgenzia del lavoro e FSE.

Docente esterno.
CFP L. Einaudi, Bolzano. (Italia)

Conduzione dei moduli di Sviluppo personale ed Empowerment per la crescita professionale e la
ricerca attiva del lavoro nei corsi per "Operatore d'Ufficio e Front Office”. Conduzione del modulo di
comunicazione per la gestione delle attivita nei corsi di Operatore d'ufficio e front office e nei
corsi di addetto alle vendite.

Consulente psicologo del lavoro.
Soggetti privati, Trento. (ltalia)



Conduzione di percorsi volti a determinare il bilancio delle competenze dal 2013 attraverso Bic_o
Colloqui di orientamento al lavoro ed empowerment personale. Simulazione di collogui di lavoro e
aiuto nella ricerca attiva del lavoro.

9v012-72015 Docente Esterno.
ENFAP, Trento. (ltalia)

Collaboro con Enfap per la docenza dei moduli di Comunicazione Aziendale ed Orientamento nei
corsi di Front Office, Operatore d'Ufficio ed Aiuto Cuoco. Si tratta di percorsi di riqualificazione
professionale per adulti disoccupati italiani e stranieri, sono seguiti da inserimenti lavorativi e il mio
modulo di orientamento & mirato ad aumentare la consapevolezza delle scelte professionali.

12012-122013  Docente esterno.
For.Es, Trento. (ltalia)

Docente del modulo Responsabilita Sociale di Impresa e Comunicazione Aziendale rivolto ad adulti
disoccupati.

92011-62013  Docente esterno.
Istituto don Milani, Rovereto. (Italia)

Conduzione del modulo di orientamento professionale e ricerca attiva del lavoro per le classi terze e
quarte superiori dell'stituto Scolastico con cadenza annuale

52011-62013  Consulente psicologo del lavoro.
Confederazione dei commercianti di Trento. Unione Commercio e Turismo, Trento. (Italia)

Conduzione di uno sportello psicologico, per valutare i rischi aziendali da stress lavoro correlato,
attraverso colloqui e somministrazione di questionari, rilasciando la relativa documentazione.

6\2009-32013  Docente.
For.Es, Trento. (ltalia)

Docente per il modulo di Tecniche di Comunicazione Aziendale per i corsi rivolti a soggetti disoccupati
dilungo periodo o in cassa integrazione iscritti ai corsi di Operatori d'Ufficio.

Docente nei moduli di Empowerment, Orientamento, Bilancio delle competenze e Ricerca attiva di
favoro anche con soggetti stranieri.

6\2009-122010  Docente esterno.
DBF, Rovereto. (ltalia)

Formatore per i corsi di Empowerment, Ricerca attiva del lavoro e per il modulo di Comunicazione
aziendale.

42009-62015 Docente esterno.
Centro di Formazione Professionale "Universita Popolare Trentina”, Trento. (ltalia)
Docente nellambito dell'attivita formativa "esterna” (Legge 196/1997) o "formalizzata" (Legge
30/2003) trasversale per gli occupati assunti con contratto di apprendistato.
Unita formative trattate:
¢ Lacomunicazione aziendale: strumenti di comunicazione e di riflessione. TRA43
s  Gestione negoziale della comunicazione. TRA 45
e Descrizione del sistema impresa. TRA B1
e  Consapevolezza del proprio stile di apprendimento. TRA 47
o Partecipazione e contributo al gruppo di lavoro. TRA 46
s Probiem solving.

s In tali moduli hanno trovato spazio pure le tematiche riferite alla responsabilitd sociale di
impresa, i nuovi ambienti di comunicazione e la gestione del tempo.

1996 adoggi  Assistente educatore
Realta socio assistenziali. Piccola Opera e due anni dopo Anffas Trentino Onlus.



ISTRUZIONE E FORMAZIONE

2003 -2008

2009

12\2022 — 12\2022

22022 - 3\2022

2021

2021 -2021

2020-2020

2020-2020

6\2019

Lavoro part-time come Assistente Educatore con ragazzi disabili occupandomi dell'aspetto educativo
nelle aule di attivita speciali, e del loro benessere nella vita di residenza.

Laurea Specialistica in Psicologia Sociale, Lavoro e
Comunicazione.

Universita di Padova (ltalia)

Titolo della tesi: La responsabilita sociale diimpresa. Votazione 106/110.

Tirocinio professionalizzante per liscrizione allesame di Stato e al
superamento all'Albo degli Psicologi.
Villa S. Ignazio e dott. Flavio Bortoli Psicologo del iavoro e delle organizzazioni, Trento (ltalia)

Tirocinio professionalizzante valido per 'ammissione all'esame di Stato per I'esercizio della
professione per psicologi ed iscrizione all'albo. Durante questa esperienza formativa ho svolto attivita
di colloqui, orientamento, accompagnamento al lavoro e selezioni per 'ammissione ai corsi finanziati
dal Fondo Sociale Europeo. Attivita di consulenza mediante il bilancio delle competenze, e gestione
autonoma dei moduli oggetto della coilaborazione con CFP UPT e FOR.ES rivolti ad apprendisti ed
adulti disoccupati e stranieri.

Alla fine di questa esperienza, un anno, ho superato I'esame di Stato presso la Facolta di Psicologia di
Padova ed ottenuto I'iscrizione all' Albo degli Psicologi di Trento. Num. 650.

Corso di aggiornamento

Corso di formazione in biblioterapia: storia, modello terapeutico, metodi e strumenti. Con validita di 20
creditiECM. Erogato da Ebook Ecm.

Corso di aggiomamento

Corso per 'orientamento professionale. Riservato a Psicologi, Terapeuti e Educatori.
Dal bilancio delle competenze alla consulenza sulla ricerca dilavoro. Con validita di 30 crediti
ECM. Erogato da Ebook Ecm

Auto formazione
Leadership.

Conoscere la leadership, gestione della leadership in gruppo, la gestione del tempo e dello stress,
sviluppare la leadership. Corso riconosciuto con 30 crediti ECM per Psicologi del Lavoro.

Corso di aggiornamento

SICURAMENTE CONNESSI: AFFRONTARE IL CYBERBULLISMO, LA DIPENDENZA
TECNOLOGICAE | PERICOLI DELLA RETE.

Corso erogato da Ebook ECM con validita di 25 crediti ECM.

Corso “Essere lavoratori in tempi di COVID-19”
Change Formazione

Corso online, web binar.

Corso di aggiornamento
BURNOUT E DIPENDENZA DA LAVORO NELLE PROFESSIONI SANITARIE.

Corso erogato da Ebook ECM con validita di 30 crediti ECM.

Corso aggiornamento.



2017
2017
2016
2015- 2016
2013-2015
2013-2014

5/2012 - 7/2012

12/2011-7/2012

COMPETENZE PERSONALI

tedesco

inglese

Organizzato da Psicologia.it
Il ruolo dello psicologo del lavoro all'interno delle realta aziendali.

Corso aggiornamento.
Organizzato da Giorgio Beltrami e Gianpaolo Barison presso CentroForm

Lego serios Play. Workshop per apprendere la metodologia da applicare a situazioni di problem
solving.

Corso aggiornamento

Gli operatori del servizio per il lavoro dalle novita legislative ai servizi specialistici per le persone in
cerca di lavoro. (Lares.1829). Presso TSM Trento. 26 ore.

Auto formazione

Parlare in pubblico. Autoformazione con libri di testo. Come effettuare presentazioni efficaci, come
gestire la propria ansia, gestire gli spazi, attenzione alla comunicazione non verbale, toni, volume,
ritmo. Gestie i partecipanti, Contenere il dissenso, guidare le domande.

Auto formazione.

Auto formazione con libri di testo. Storytelling aziendale. Come costruire, raccontare e coinvolgere i
dipendenti di una azienda per la costruzione della loro storia aziendale al fine di motivare, creare
gruppo e mostrarsi proattivi di fronte ai cambiamenti.

Corso aggiornamento.
CFP veronesi, Rovereto (ltalia)

Corso di aggiornamento professionale in preparazione all'audit, (positivo), per la certificazione
europea FECBOP, Federazione Europea Centri di Bilancio delle Competenze e Orientamento
Professionale.

Abilitazione per I'utilizzo dello strumento Performase.
Risorse, Verona (ltalia)
Abilitazione per 'utilizzo dello strumento Performanse.

Corso aggiornamento.
Kairos Milano, Trento (Italia)

Certificazione delle competenze e libretto formativo dei lavoratori. Promosso dalla Provincia
Autonoma di Trento per i professionisti accreditati. Durata due mesi, strutturato con presenza in aula e
online, partecipando ad una comunita di pratiche per professionisti del settore.

Master.
B&P Milano, Trento (ltalia)

Master in bilancio delle competenze. Durata 7 mesi per 188 ore con study tour in Svizzera, Canton
Ticino, presso strutture accreditate per operare con il bilancio delle competenze. Promosso dalla
Provincia Autonoma di Trento per | professionisti Accreditati. Svolto in presenza, all'interno del
Progetto PAT Performare.

- B . _ =]
COMPRENSIONE PARLATO PRODUZICNE SCRITTA
Ascollo Lettura Interazione Produzione orale
B1 B1 B1 B1 B1
B2 B2 B2 B2 B2



Competenze comunicative

Competenze organizzative e
gestionali

Competenze professionali

Competenza digitale

Patente di guida

ULTERIORI INFORMAZIONI

Albo degli Psicologi di Trento.

Dati personali

Trento, 21 dicembre 2023.

Livelli: A1 e A2: Utente base - B1 e B2: Utente autonomo - C1 e C2: Utente avanzato
Quadro Comune Europeo di Riferimento delle Lingue

Buona la capacita di comprensione ed ascolto all'interno di un gruppo di lavoro e nella situazione
d'aula. Buone le capacita di illustrare i contenuti dei moduli oggetto di insegnamento davanti ad un

pubblico.

Buone capacita di gestire situazioni organizzative complesse riguardo la formazione e la gestione del
tempo e degli impegni.

Buone capacita per la predisposizione dei materiali, per I'insegnamento dei contenuti con passione
per i moduli che mi sono di competenza.

AUTOVALUTAZIONE
Elaborazione ) " ) . "
I Creazione di . Risoluzione di
I Comunicazi ] Sicurezza .
. de - nicazione Contenuti problemi
informazioni

i
Utente autonomo | Utente avanzato  Utente autonomo i Utente autonomo  Utente autonomo

e ey ey e Yy

Competenze digitali - Scheda per 'autovalutazione

Iscritto con il numero 650.

Autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi del Regolamento (UE) 2016/679 e del D. Igs.
196/2003 e successive modifiche e integrazioni.



=== Freie Universitdt Bozen

unlbz Lnb.era l{n‘lvcfrsl-ta fiRetzang All'Ufficio Personale amministrativo
= Universita Liedia de Bulsan Libera Universita di Bolzano

Piazzetta Franz Innerhofer, 8
39100 Bolzano

COMUNICAZIONE INCARICHI

Dichiarazione resa ai sensi dell'art. 15 del D.Lgs 33/2013
(artt. 46 e 47 del D.P.R. 28.12.2000, n. 445, sotto la propria responsabilita e consapevole delle sanzioni previste
per la falsita degli atti e dichiarazioni mendaci, di cui all’art. 76 del medesimo DPR 445/2000)

. Frisanco Walter , .
Il/La sottoscritto/a dichiara sotto la propria responsabilita:

SEZIONE I — INCARICHI E CARICHE

1 di non svolgere efo aver svolto ovvero di essere e/o di essere stato titolare di cariche in enti di

diritto privato regolati o finanziati da pubbliche amministrazioni' negli ultimi due anni;

[ ] di svolgere e/o di aver svolto i sotto elencati incarichi ovvero di essere titolare efo di essere stato
titolare di cariche in enti di diritto privato regolati o finanziati da pubbliche amministrazioni negli ultimi

due anni?:

Descrizione della carica | Ente conferente Data inizio Data fine
o dell'incarico [

SEZIONE II — ATTIVITA LAVORATIVE (attivita di lavoro dipendente efo autonomo/libero

professionale)
] di non svolgere e/o aver svolto attivita lavorativa negli ultimi due anni;

di svolgere e/o di aver svolto negli ultimi due anni le sequenti attivita lavorative

! si intende non solo datla pubblica amministrazione che conferisce l'incarico, ma anche da ogni altra amministrazione pubblica.
2 sj prega di indicare le cariche ricoperte e gli incarichi svolti nei due anni precedenti la data della presente dichiarazione inclusi
quelli attualmente in essere.




=== Freie Universitat Bozen
unlbz Llh.era l.ln‘lve-rs[ta di Bolzano All'Ufficio Personale amministrativo
=== Universita Liedia de Bulsan Libera Universita di Bolzano

Piazzetta Franz Innerhofer, 8
39100 Bolzano

Descrizione attivita ed eventuale | Dal Note
denominazione Ente/societa/Studio

; 2011 Iscritto all’albo di Trento.
Psicol
sicologo del lavoro N.10 650.
Ediicatare 1998 Presso Anffas in forma P.
time.

[] di non trovarsi in alcuna delle situazioni, anche potenziali, di conflitto di interesse nei confronti di
unibz (ai sensi dell’art. 53 del D.lgs 30 marzo 2001, n. 165, e successive modificazioni e dell'art. 25 del

Codice  di Comportamento  di unibz: https://www.unibz.it/de/legal/amminisirazione-

trasparente/atti-generali/);

di essere informato che, ai sensi e per gli effetti di cui all'art. 15, comma 1 del D.Lgs. 33/2013, la
presente dichiarazione sara pubblicata, in caso di conferimento dell'incarico, sul sito web della Libera

Universita di Bolzano nell'apposita sezione “Amministrazione Trasparente”;

Ii/la sottoscritto/a si impegna a comunicare immediatamente eventuali variazioni della situazione
dichiarata. Dichiara di essere informato/a ai sensi e per gli effetti di cui all'art. 13 del Regolamento UE
2016/679 “Regolamento Generale sulla protezione dei dati personali”, che i dati personali raccolti
saranno trattati, anche con strumenti informatici, esclusivamente nell'ambito del procedimento per il

quale la presente comunicazione é resa.

Trento i 21 dicembre 2023

IL/LA DICHIARANTE

(la firma non deve essere autenticata)




== Freie Universitat Bozen
u n|bz Libera Universita di Bolzano
== Universita Liedia de Bulsan

ATTESTAZIONE DELL'AVVENUTA VERIFICA DELL'INSUSSISTENZA DI SITUAZIONI,
ANCHE POTENZIALI, DI CONFLITTO DI INTERESSE

LA RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO

Visto l'articolo 53 del d.lgs 30 marzo 2001, n. 165, e successive modificazioni, che prevede che il
conferimento di incarichi sia subordinato all'avvenuta verifica dell'insussistenza di situazioni,
anche potenziali, di conflitto di interessi;

Visto il curriculum, nonché la dichiarazione relativa allo svolgimento di incarichi o la titolarita di
cariche in enti di diritto privato regolati o finanziati da pubbliche amministrazioni o lo svolgimento
di attivita professionali, resa dal dott. Walter Frisanco in data 21/12/2023;

Considerato che il dott. Walter Frisanco ha dichiarato di svolgere la prestazione in assenza di
conflitto di interesse;

A seguito dell’avvenuta verifica della documentazione presentata dal dott. Walter Frisanco e nei

limiti di quanto dichiarato dall'interessato

ATTESTA

I'insussistenza di situazioni, anche potenziali, di conflitto di interessi ai sensi dell’art. 53 del d.Igs.
165/2001, e successive modificazioni. Pertanto si procede al conferimento di un incarico al dott.
Walter Frisanco, finalizzato allo svolgimento dell‘attivita di consulenza psicologica (sportello
d’ascolto per il personale tecnico-amministrativo) in lingua italiana per il 2024.

Bolzano, (V. data della firma digitale)
LA RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO

Dott.ssa Francesca Vaccari

Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs. 82/2005 e s.m.i. e norme collegate, il quale sostituisce il documento
cartaceo e la firma autografa.



Udo Seibstock

Geburtsort / Geburtsdatum: !
Zivilstand:
Ausbildung:

1980 - 1985 Franziskanergymnasium Bozen
Zweisprachigkeitsnachweis A
1985 — 1990 Studium der Betriebswirtschaftslehre an der Universitat Innsbruck

Beruflicher Werdegang:

Nach dem Uni-Abschluss Universititsassistent am Institut fiir Absatzwirtschaft
und Marketing der Uni Innsbruck, bei Prof. H. Mihlbacher 1990

Von 1990 bis 1994 Projektleiter und Dozent am Malik Management Zentrum
St. Gallen, einer Strategie- und Organisationsberatung

1995 Griinder des Beratungsunternehmens SEIBSTOCK CONSULTING in
Bozen

Seit 1996 ins gesamtstaatliche Album eingetragener Wirtschaftsberater sowie
Rechnungspriifer

Von 1998 — 2003 Marketingleiter und dann Bereichsleiter Services und
Mitglied der Geschéftsleitung, Dirigente der Sidtiroler Sparkasse AG

Seit 2003 volle Konzentration auf die Beratungstatigkeit mit Seibstock
Consulting, spezialisiert auf Strategie-, Organisations- und
Teamentwicklungsprojekte durch Interventionen zur Entwicklung der
Personen {Unternehmerinnen, Unternehmerfamilien, Fihrungskréfte,
Managementteams, Mitarbeiterlnnen), wissend, dass wenn sich die Menschen
entwickeln, sie (sich) die Organisationen entwickeln

Projektleitung in vielen Unternehmens - Entwicklungsprojekten im gesamten
deutschen Sprachraum

Zusatzausbildungen:

Verschiedene firmeninterne Aus- und Weiterbildungen von 1990 - 1994
in meiner Zeit bei Malik (Moderation, Présentation,



Sitzungs- und Zeitmanagement, Kreativitatstechniken,
Strategie, Organisation, Management Summer School)
e Seminar ,Filhrungskrafte-Schulung® in 3 Modulen, 2002
im Rahmen meiner Tatigkeit bei der Sudtiroler Sparkasse AG
Referent: Dipl.-Psych. Uwe Gremmers
e Curriculum ,Beratung und Coaching” von Netzwerk NWE  von 2006 - 2007
e Curriculum ,Fithrung und Persénlichkeit” von Netzwerk NWE 2009 - 2010
* Gruppendynamisches Seminar (Sensitivity Training), 2022
Prof. Dr. R. Larcher, Salzburg

Mitglied in Netzwerken:

- Mitglied im Beraternetzwerk TOEG/TOEF seit 2016
o Trainer Curriculum Fihrung und Persénlichkeit

Sprachen:
- ltalienisch Zweisprachigkeitsnachweis A
- Englisch Grundkenntnisse

PC Kenntnisse:

- Word, Excel, Power Point, Outlook

Udo Seibstock Bozen, am 30.01.2024

Ich genehmige die Verarbeitung meiner persdnlichen Daten geman der Bestimmungen des GDPR
679/2016

Der/die Unterfertigte Udo Seibstock in Kenntnis der strafrechtlichen Verantwortung, welche
sich bei Falschangaben gemal Artikel 76 des Prisidialerlasses 445/2000 ergeben kann, erklért
dass die im nachfolgendem Lebenslauf angefiihrten Informationen der Wahrheit entsprechen.
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0 MITTEILUNG DURCHFUHRUNG AUFTRAGEN
=4
, Erklirung gemaB Art. 15 vom Gesetzesvertretenden Dekret Nr. 33/2013

{3 (Artikel 46 und 47 des DPR 28.12.2000, Nr. 445, unter der eigenen Verantwartung und in Kenntnis der
? } von Art. 76 desselben DPR vorgesehenen strafrechtlich verfolgbaren Strafen bei Urkundenfalschung und

wahrheitswidrigen Erklarungen)

Die/der Unterfertigte Se(BsratiL (xDxerklirt unter der eigenen Verantwortung:

TEIL I — AUFTRAGE UND AMTER

E/keine Auftrige in den letzten zwei Jahren auszufilhren oder ausgefiihrt zu haben, sowie kein
Inhaber von Amtern in privatrechtlichen Kérperschaften, zu sein oder gewesen zu sein, die durch die

6ffentliche Verwaltung! geregelt oder finanziert werden;

[ die folgenden Auftrige in den letzten zwei Jahren? auszufihren oder ausgefihrt zu haben

und/oder Inhaber von Amtern in privatrechtlichen Korperschaften, zu sein oder gewesen zu sein, die

durch die 6ffentliche Verwaltung geregelt oder finanziert werden:

RV Lo DR " o,

i

! nicht nur von der Verwaltung selbst, welche den Aufirag ertellt, sondern auch von jeder anderen dffentfichen Verwaitung

2 pitte geben Sle dle Amter und Positionen an, dle Sle In den letzten zwel Jahren vor dem Datum dleser Erklérung Innehatten,
elnschlieBlich derjenigen, die Sle derzeit innehaben

[Type here]
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Plazretta Franz Innerhofer, 8
39100 Bolzano

TEIL II — BERUFLICHE TATIGKEITEN (als Angestelite/r ader Freibertifier/in)

[ keine beruflichen Tatigkeiten in den fetzten zwei Jahren auszullben/ ausgelibt zu haben

Mie folgende berufliche Tatigket in den letzten zwel Jahren auszuliben und/oder ausgelbt zu

haben:

_fen‘\l!roc'k Coafue v 1 NG~ A/AQQQ E‘ (("'de‘-( Ao Alhce)
TREWRLTUSR. — U GTHAT - da ke L tfh ¢ hﬁuﬁ“
+ OAJERNETETBERARET bevede. o, tvov. S

Xdass ich mich nicht in einem Interessenkonfiikt, auch potenziell, mit unibz befinde (gemdss Art, 53
des Gesetzvertretenden Dekrets Nr. 165 vom 30, Mdrz 2001 und nachfolgende Anderungen und Art.

s e T HerLALiEE _1_-. NUEE S TR L A iy T3 10

25 des unibz-Verhaltenskodexes !

aErell)
;fdas ich dariiber informiest bin, dass diese Eridarung gemdB und im Sinne ven Artikel 15, Absatz 1

des Gesetzvertretenden Dekrets Nr. 332013, im Falle einer Beauftragung, auf der Website der Frelen

Universitst Bozen unter "Transparente Verwaltung® verdffentiicht wird;

Die/der Unterfertigte verpfiichtet sich der Servicestelle Venwaltungspersonal jegliche Anderung der
oben erkiarten Situation unverziiglich mitzutelten. Die/der Unterfertigte erklin, gemiiB Art, 13 der EU-
Verordnung 2016/679 "Datenschutz-Grundverardnung” in Kenntnis 2u seln, dass die Behandiung der
erhobenen Daten, auch mittels elekironischer Mittel, ausschlielich Im Rahmen des Verfahrens

verarbeitet werden, fur das diese Erlddrung abgegeben wivd,

[Type here]



Al'Ufficio Personale amministrativo
Libera Universita di Bolzano

Piazzetta Franz Innerhofer, 8

39100 Bolzano
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— Freie Universitat Bozen
unlbz Libera Universita di Bolzano
== Universita Liedia de Bulsan

ATTESTAZIONE DELL'AVVENUTA VERIFICA DELL'INSUSSISTENZA DI SITUAZIONI,
ANCHE POTENZIALI, DI CONFLITTO DI INTERESSE

LA RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO

Visto I'articolo 53 del d.lgs 30 marzo 2001, n. 165, e successive modificazioni, che prevede che il
conferimento di incarichi sia subordinato all'avvenuta verifica dellinsussistenza di situazioni,
anche potenziali, di conflitto di interessi;

Visto il curriculum, nonché la dichiarazione relativa allo svolgimento di incarichi o la titolarita di
cariche in enti di diritto privato regolati o finanziati da pubbliche amministrazioni o lo svolgimento
di attivita professionali, resa dal dott. Udo Seibstock in data 30/01/2024;

Considerato che il dott. Udo Seibstock ha dichiarato di svolgere la prestazione in assenza di
conflitto di interesse;

A seguito dell'avvenuta verifica della documentazione presentata dal dott. Udo Seibstock e nei

limiti di quanto dichiarato dall'interessato

ATTESTA

I'insussistenza di situazioni, anche potenziali, di conflitto di interessi ai sensi dell’art. 53 del d.lgs.
165/2001, e successive modificazioni. Pertanto si procede al conferimento di un incarico al dott.
Udo Seibstock per la tenuta di sessioni di coaching a favore della Preside della Facolta di Scienze
della Formazione.

Bolzano, (V. data della firma digitale)

LA RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO

Dott.ssa Francesca Vaccari

Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs. 82/2005 e s.m.i. e norme collegate, il quale sostituisce il documento
cartaceo e la firma autografa.



J6rg Oschmann

CURRICULUM VITAE

Geburtsort
Staatsblrgerschaft
Woaohnort
Familienstand

Ausbildung
2021 -2022 div. Lehrveranstaltungen B.A. Germanistik
Universitat Innsbruck
2018 - 2020 M.A. Ethnologie
Ludwig-Maximilians-Universitat Minchen {mit Auszeichnung)
2014 - 2017 B.A. Kultur- und Sozialanthropologie
Universitat Wien (mit Auszeichnung)
2010- 2011 Sprachgestaltung (Atem- und Stimmfihrung, Aussprache, Sprechhaltung)
Max Reinhard Seminar Wien
2007 - 2011 Studium der Filmproduktion, Filmakademie Wien
2000 - 2003 Ausbildung zum Film- und Fernsehbeleuchter
Berufserfahrungen
2023/2024 Individuelle Lernbegleitung, BBZ Chr. ). Tschuggmall, Brixen
2022/2023 Individuelle Lernbegleitung, LBS Handwerk u. Industrie, Bozen
2021/2022 Individuelle Lernbegleitung, LBS Chr. J. Tschuggmall, Brixen
2020/2021 Fachlehrer Deutsch und Gemeinschaftskunde, LBS E. Hellenstainer, Brixen
2020/2021 Film-Workshop, Oberschulzentrum J.Ph. Fallmerayer, Brixen
2020 Fachlehrer English - Supplenz, Oberschulzentrum J.Ph. Fallmerayer, Brixen
2019/2020 Elternzeit
20198 Dozent: Visual Storytelling in Practice and Theory; gemeinsam mit Dr. Gertrude

Saxinger, Institut fur Kultur- und Sozialanthropologie, Universitat Wien
(Vorlesungssprache: Englisch)

2018/2019 Projektkoordination, Kulturverein Lungomare Bolzano-Bozen




2015- 2018

2016 - 2017

seit 2008

seit 2011

2003 - 2014

Studien- und Lehrassistenz fiir Anthropologie,
Institut fir Kultur- und Sozialanthropologie, Universitat Wien

Festivalorganisation, Ethnocineca - Internationales Dokumentarfilm Festival

Fotograf (Reportage, Portraits, Stand- und Setfotos bei div. Kinospielfiimen)
Filmemacher (Dokumentarfilm, Musikclips)
Beleuchter/Best Boy flir diverse Kino- und Fernsehfilme (Verzeichnis einsehbar auf

www.crew-united.com); z.B. ,, Das weifle Band” M. Haneke, ,, Das finstere Tal” A,
Prochaska, , Unter dem Eis” A. Goette, ,Guten Morgen Herr Grothe” L. Kraume

Publikationen {Auszug, als Regisseur und Autor)

2023

2022

2021

2020

2017

2016

2016

2013

LSternenkinder”, Athesia-Tappeiner Verlag, Mit-Herausgeber und Co-Autor
,Uber Fehlgeburt und Stille Geburt”, Dokumentarfilm, 40 Min. (Frauenfeste Franzensfeste + Rai Stidtirol)

~Sommer wie Winter”, ethnografischer Film, 30 Min. (2021 Filmfest Mlnchen, nominiert fiir den
Minchner Jugendfilmpreis)

~We’re in This Together: Intergenerational Health Policies as an Emerging Public Health Necessity”,
Barbara Plagg, J6rg Oschmann, Adolf Engl, Giuliano Piccoliori, Andreas Conca, Klaus Eisendle;
Frontiers in Human Dynamics: https://doi.org/10.3389/fhumd.2020.566705

,Death in Italy - COVID-18 and its structural determinants within primary health care and hospital
management”, Barbara Plagg, Giuliano Piccoliori, Jérg Oschmann, Adolf Engl, Klaus Eisendle;
eingereicht bei Risk Management and Healthcare Policy

.2300m tber Normalnull — Hallo eigene Grenzen: Eine audiovisuelle Forschung bei einer Hirtenfamilie
in Stidtirol” Artikel im Forschungsjournal des Instituts fir Ethnologie Minchen

.Mining on First Nation Land - The First Nation of Na-Cho Nydk Dun in Mayo/Yukon Territory”,
ethnografischer Film, 15 Min. Co-Regisseur/Editor;

Screenings: Society for Applied Anthropology — 79th Annual Meeting ,Engaging Change in Turbulent
Times”, Portland (Oregon);

LExtraction: Tracing the Veins”, Massey University and the Wageningen University Centre for Space,
Place and Society, Neuseeland

JLinked to Ink”, ethnografischer Film, 15 Min., (Days of ethnographic Film; Ljubljana, DocYourWorld
Chicago; VIl Moscow International Visual Anthropology Festival)

.Wandering Scholars”, ethnografische Videoperformance, 4x 15 Min., mit Prof. Andrew Irving in
Kooperation mit Ethnocineca International Documentary Film Festival

LHello Democracy” Dokumentarfilm, 52 Min.,
Screenings: Cinema Next: Junges Kino aus Osterreich, Wien; Literatur im Herbst: Mare Nostrum?, Alte
Schmiede, Wien



Als Fotograf

Publikation »Sternenkinder”, Athesia-Tappeiner Verlag
Kalender zebra. Kalender 2021
Reportage/Portrait StraRenzeitung zebra. und barfuss.it: , Wie man zur Heldin wird” (2019); ,Anleitung zur

Revolution” (2019); , Tee mit meinen Toten” (2019); , Von Miicken und Elefanten”(2017), ,Ein
Quéntchen Freiheit” (2017); ,Das Goldmédchen” (2017); ,Wie Gestricktes, das sich auftrennt”
(2016, Zweitverdffentlichung auf barfuss.it unter dem Titel ,,Das grofie Vergessen”); PR
Kreativwirtschaft Austria , Etherma & Destillat” (2014)

Standfotografie »Liebe verjéhrt nicht” (TV-Film 2019); ,Sarah und Sarah” (Spielfilm 2013); , Die Frau, die sich
trout” (Spielfilm 2012); ,Der Albaner” (Spielfilm 2010)

Kenntnisse und Lizenzen

Sprachen Englisch (C1), Italienisch (B1), Franzdsisch (A2)
Betriebssysteme Mac 0S (Apple) und Windows (Microsoft)
Videoschnittsoftware Adobe Premiere, Final Cut, Avid
Bildbearbeitungssoftware Lightroom, Photoshop

Internet/Webseiten Typo3, wordpress (Content-Management)
Weiteres

o 0 0O O
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MITTEILUNG DURCHFUHRUNG AUFTRAGEN
Erklarung gemas Art. 15 vom Gesetzesvertretenden Dekret Nr. 33/2013
(Artikel 46 und 47 des DPR 28.12.2000, Nr. 445, unter der eigenen Verantwortung und in Kenntnis der
von Art. 76 desselben DPR vorgesehenen strafrechtlich verfolgbaren Strafen bei Urkundenfalschung und

wahrheitswidrigen Erkldrungen)

_ ~Joérg Oschmann .
Die/der Unterfertigte erklart unter der eigenen Verantwortung:

TEIL I — AUFTRAGE UND AMTER

Il keine Auftrige in den letzten zwei Jahren auszufilhren oder ausgefiihrt zu haben, sowie kein
Inhaber von Amtern in privatrechtlichen Korperschaften, zu sein oder gewesen zu sein, die durch die

offentliche Verwaltung?® geregelt oder finanziert werden;

[J die folgenden Auftrdge in den letzten zwei Jahren? auszufilhren oder ausgefiihrt zu haben
und/oder Inhaber von Amtern in privatrechtlichen Kérperschaften, zu sein oder gewesen zu sein, die

durch die éffentliche Verwaltung geregelt oder finanziert werden:

iibernommene Amter/ | Kérperschaft/en Beginndatum Enddatum

Auftrdge

" nicht nur von der Verwaltung seibst, welche den Auftrag erteilt, sondern auch von jeder anderen 6ffentlichen Verwaltung

* bitte geben Sie die Amter und Positionen an, die Sie in den letzten zwei Jahren vor dem Datum dieser Erkldrung innehatten,
einschlieBlich derjenigen, die Sie derzeit innehaben

[Type here]
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TEIL II — BERUFLICHE TATIGKEITEN (als Angestellte/r oder Freiberufler/in)

[ keine beruflichen Tatigkeiten in den letzten zwei Jahren auszuiiben/ ausgeiibt zu haben

B die folgende berufliche Tétigkeit in den letzten zwei Jahren auszuiiben und/oder ausgeiibt zu

haben:

Beschreibung der Tatigkeit/Name | Beginndatum Anmerkungen

Einrichtung/Unternehmen/oder dhnliches

Lehrer, BBZ Tschuggmall Brixen 1.9.2023
Lehrer, Berufsschule Romstrafe 1.9.2022
Lehrer, BBZ Tschuggmall Brixen 1.9.2021

M dass ich mich nicht in einem Interessenkonflikt, auch potenziell, mit unibz befinde (geméss Art. 53
des Gesetzvertretenden Dekrets Nr. 165 vom 30. Mérz 2001 und nachfolgende Anderungen und Art.

25 des unibz-Verhaltenskodexes https://www.unibz.it/de/leaal/amministrazione-trasparente/atti-

aenerali/)

B dass ich dariiber informiert bin, dass diese Erkldrung gemiB und im Sinne von Artikel 15, Absatz 1
des Gesetzvertretenden Dekrets Nr. 33/2013, im Falle einer Beauftragung, auf der Website der Freien

Universitat Bozen unter "Transparente Verwaltung" verdffentlicht wird;

Die/der Unterfertigte verpflichtet sich der Servicestelle Verwaltungspersonal jegliche Anderung der
oben erklérten Situation unverziiglich mitzuteilen. Die/der Unterfertigte erklart, gemaB Art. 13 der EU-
Verordnung 2016/679 "Datenschutz-Grundverordnung" in Kenntnis zu sein, dass die Behandlung der
erhobenen Daten, auch mittels elektronischer Mittel, ausschlieBlich im Rahmen des Verfahrens

verarbeitet werden, fiir das diese Erklarung abgegeben wird.

[Type here]




unibz

Brixen

Freie Universitdt Bozen
Libera Universita di Bolzano
Universita Liedia de Bulsan

,am 25.2.2024

[Type here]

All'Ufficio Personale amministrativo
Libera Universita di Bolzano

Piazzetta Franz Innerhofer, 8

39100 Bolzano

Die/der Unterfertigte

(Unterschrift muss nicht beglaubigt werden)



— Freie Universitat Bozen
unibz Libera Universita di Bolzano
== Universita Liedia de Bulsan

ATTESTAZIONE DELL'AVVENUTA VERIFICA DELL'INSUSSISTENZA DI SITUAZIONI,
ANCHE POTENZIALI, DI CONFLITTO DI INTERESSE

LA RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO

Visto l'articolo 53 del d.lgs 30 marzo 2001, n. 165, e successive modificazioni, che prevede che il
conferimento di incarichi sia subordinato all'avvenuta verifica dell'insussistenza di situazioni,
anche potenziali, di conflitto di interessi;

Visto il curriculum, nonché la dichiarazione relativa allo svolgimento di incarichi o la titolarita di
cariche in enti di diritto privato regolati o finanziati da pubbliche amministrazioni o lo svolgimento
di attivita professionali, resa dal prof. Jérg Oschmann in data 25/02/2024;

Considerato che il prof. J6rg Oschmann ha dichiarato di svolgere la prestazione in assenza di
conflitto di interesse;

A seguito dell’'avvenuta verifica della documentazione presentata dal prof. J6rg Oschamm e nei

limiti di quanto dichiarato dall'interessato

ATTESTA

I'insussistenza di situazioni, anche potenziali, di conflitto di interessi ai sensi dell’art. 53 del d.lgs.
165/2001, e successive modificazioni. Pertanto si procede al conferimento di un incarico al prof.
Jorg Oschmann per la sottotitolazione, la fornitura e la trasmissione del cortometraggio-intervista
" Sie wiirde nicht wollen, dass so iiber sie gesprochen wird".

Bolzano, (V. data della firma digitale)
LA RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO

Dott.ssa Francesca Vaccari

Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs. 82/2005 e s.m.i. e norme collegate, il quale sostituisce il documento
cartaceo e la firma autografa.
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CURRICULUM VITAE ATQUE STUDIORUM

DATI ANAGRAFICI
Massimiliano Granieri [...]

ORCID: orcid.org/0000-0002-5771-3891
SSRN ID: http://ssrn.com/author=561911

FORMAZIONE

Dottorato di ricerca in diritto comparato, Universita degli Studi di Firenze, 2002.

Master of Laws (LL.M.), University of California at Berkeley, Boalt Hall School of
Law, 2001.

Frequenza del corso «Orientation in the U.S. Legal System», a cura dell'International
Law Institute, presso la George Washington University School of Law, Washington,
D.C. (1999).

Frequenza del corso «Introduction to Legal English», a cura dell'International Law
Institute, presso la George Washington University School of Law, Washington, D.C.
(1999).

Laurea presso la LUISS “Guido Carli” nell’a.a. 1996-1996, in Diritto privato
comparato, votazione riportata 110/110 e lode, con dignita di pubblicazione.

Registered Technology Transfer Professional certification, ATTP 2023.

Cultore presso il C.E.S.N.A.CO.M. (Centro Europeo di Studi per la Negoziazione
applicata e la Conciliazione Mediata) in Roma. Nel 1996 ha seguito, sul tema, un
seminario di due giorni presso la Pontificia Universita Gregoriana in Roma.

Ampia conoscenza dei sistemi informatici di uso comune.
Lingue straniere conosciute:

Ttaliano (madre lingua).

Inglese (ottimo).

Tedesco e francese (capacita di lettura).

Diploma di maturita classica nell’a.s. 1991/1992 presso il Liceo Ginnasio Statale
“Claudio Eliano” (Palestrina) con la votazione di 60/60.

ESPERIENZE ACCADEMICHE E SCIENTIFICHE

Visiting professor, WIPO-Sofia University MIPTT program, University of Sofia,
Bulgaria (dal 2024).
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Membro del consiglio direttivo della Societa Italiana di Diritto ed Economia —Italian
Society of Law & Economics (dal 2022).

Delegato del Rettore per il conto terzi e brevetti di ateneo, in base a D.R. 1023/2022,
Prot. n. 0320771 del 2 novembre 2022 (dal 2022).

Condirettore della rivista giuridica Comparative Law Review (classificata come
rivista di fascia A dal’ANVUR) della Associazione Italiana di Diritto Comparato (dal
giugno 2021).

Membro del consiglio di amministrazione della Fondazione Universita Ca’ Foscari
per delibera del consiglio di amministrazione dell'Universita Ca’ Foscari (dal 2022).

Fernand Braudel Senior Research Fellows, European University Institute, Fiesole,
a.a. 2020-2021.

Invited Professor di Comparative Corporate Law, Fudan University School of
Management, Shanghai, Cina (a.a. 2017/2018 e 2018/2019).

Abilitato come professore di I fascia nella procedura di Abilitazione Scientifica
Nazionale (Bando 2012) per il settore concorsuale 12/E2 (Diritti comparato) da
Commissione unanime in data 7 marzo 2016.

Professore associato di Diritto privato comparato (settore scientifico-disciplinare
1US02) presso il Dipartimento di Ingegneria Meccanica e Industriale dell'Universita
degli Studi di Brescia (dal 1° marzo 2015).

Presidente della Commissione brevetti e spin-off dell’'Universitd degli Studi di
Brescia per delibera del Consiglio di Amministrazione del 4 ottobre 2019 (dal 2019
al 2022).

Membro del Collegio dei docenti del Dottorato di ricerca in Energy Transition and
Sustainable Production Systems presso il Dipartimento di Ingegneria di Meccanica
e Industriale dell'Universita degli Studi di Brescia (dal 2022).

Membro del Comitato scientifico del Master universitario “Intellectual Property
Valorisation for Knowledge Exchange & Impact (KEI)” dell’'Universita degli Studi di
Bologna (dal 2021).

Delegato del Direttore del Dipartimento di Ingegneria Meccanica e Industriale
all’attivita di terza missione e di placement, Universita degli Studi di Brescia (dal
2018 al 2020).

Socio fondatore (e gia presidente del consiglio di amministrazione) dello spin-off
accademico Syrto S.r.l. presso I'Universita degli Studi di Brescia (dal 2019 al 2022).

Membro della Commissione Scientifica e Cultura, Dipartimento di Ingegneria
Meccanica e Industriale dell’'Universita degli Studi di Brescia (dal 2015).

Responsabile del task 4.3. nell'ambito del progetto di ricerca BIOMASS HUB
(Biometano per una societa sostenibile: sviluppo di un laboratorio italiano di circular
economy del biometano), finanziato dalla Regione Lombardia su bando competitivo
e relativo assegno di ricerca dal titolo “Transizione energetica e biomasse: analisi di
impatto della regolazione” (2020 — 2022).
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Vincitore del finanziamento per il progetto “Intellectual property for Health and
Wealth” del Ministero della Sviluppo Economico e responsabile di un assegno di
ricerca a valere sul finanziamento (2016).

Membro dell’Academic Advisory Board della European Patent Office Academy di
Monaco (2016 — 2021).

Membro del Comitato direttivo della Italian Academy of the Internet Code (dal
2015).

Membro del comitato di redazione della rivista giuridica I/ Foro italiano (dal 2011 ad
oggi).

Membro della redazione scientifica della rivista giuridica Annali Italiani del Diritto
d’Autore (dal 2015).

Revisore per le procedure ANVUR nella VQR 2015-2019 (Prodotti GEV Area 12).
Revisore per le procedure ANVUR nella VQR 2011-2014 (Prodotti GEV Area 12).
Revisore per le procedure ANVUR nella VQR 2004-2010 (Prodotti GEV Area 12).

Membro del Comitato Tecnico-Scientifico del Centro Servizi Multisettoriale e
Tecnologico - CSMT Gestione S.c.a.r.l. (dal 2017).

Professore associato di Diritto privato comparato, vincitore del concorso di II fascia
per il settore scientifico-disciplinare IUS02 (1° marzo 2011), con giudizio unanime
della commissione di valutazione, Dipartimento di Giurisprudenza {(gia Facolta di
Giurisprudenza) dell’Universita degli Studi di Foggia (dal 16 marzo 2011 al 28
febbraio 2015).

Titolare, per supplenza, dell'insegnamento di Sistemi Giuridici Comparati,
Universita degli Studi di Foggia, Facolta di Giurisprudenza (dall'a.a. 2009/2010
alla.a. 2010-2011).

Titolare, per supplenza, dell'insegnamento di Diritto privato comparato, Universita
degli Studi di Foggia, Facoltd di Giurisprudenza (dall'a.a. 2006/2007 all’a.a.
2009/2010).

Titolare, per supplenza, dell'insegnamento di Analisi economica del diritto,
Universita degli Studi di Foggia, Facoltd di Giurisprudenza (dall’a.a. 2005/2006
all'a.a. 2011/2012).

Membro del Collegio dei docenti del Dottorato di ricerca in “Tradizione e complessita
dei sistemi giuridici” (successivamente denominato “Science giuridiche”
dell'Universita degli Studi di Siena e Foggia (dall’a.a. 2012/2013 all'a.a. 2021/2022).

Membro del Collegio dei docenti e responsabile delle attivita formative del Dottorato
di ricerca in “Dottrine generali del diritto” dell’'Universita degli Studi di Foggia,
Facolta di Giurisprudenza (dall’a.a. 2005/2006 all’a.a. 2011/2012).

Titolare, per contratto, dell'insegnamento di Intellectual Property Rights (corso di
laurea in lingua inglese), LUISS Guido Carli, Facolta di Economia e Management
(poi Dipartimento di Impresa e Management), Corso di Laurea specialistica in
General Management (a.a. 2007/2008, 2008/2009, 2009/2010, 2011/2012, 2012/2013,
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2013/2014, 2014/2015, 2015/2016, 2016/2017, 2017/2018, 2018/2019, 2019/2020,
2020/2021, 2021/2022, 2022/2023).

Titolare, per contratto, dell'insegnamento di Markets, Regulation and Law, LUISS
Guido Carli, Dipartimento di Impresa e Management (a.a. 2015/2016, 2016/2017,
2017/2018).

Adjunct professor, Widener University School of Law, per linsegnamento di
European Private Law (a.a. 2008/2009, 2009/2010, 2010/2011, 2011/2012, 2012/2013,
2013/2014, 2014/2015).

Membro del Collegio dei docenti del Master in Gestione della Proprieta Intellettuale,
Universita di Bologna, Alma Graduate School (a.a. 2007/2008, 2008/2009,
2009/2010).

Delegato di Ateneo per il trasferimento tecnologico e i rapporti con le imprese (D.R.
1423-2008 del 3 novembre 2008) dell'Universitda degli Studi di Foggia;
rappresentante di Ateneo nel Network Italiano per la Valorizzazione della Ricerca
(Netval).

Delegato di Ateneo per la Valorizzazione della ricerca e per la tutela giuridica dei
propri ritrovati (D.R. 1707/2006; prot. 38531 del 1.12.2006) del'Universita degli
Studi di Foggia; rappresentante di Ateneo nel Network Italiano per la Valorizzazione
della Ricerca (Netval).

Revisore per le riviste Plos One, Kuropean Journal of Political Research (Blackwell
Publishing), Annali Italiani del Diritto d’Autore, Il Foro italiano, Annali online della
Didattica e della Formazione Docente.

Visiting scholar, University of Texas at Austin, School of Law, Jamail Center for
Legal Studies (2005, 2007, 2008, 2014).

Ricercatore di Diritto privato comparato (3.S5.D. TUS/02) presso 'Universita degli
Studi di Foggia, Facolta di Giurisprudenza, dal 1° gennaio 2005 (confermato dal 1°
gennaio 2008).

Membro della Faculty della European Summer School on Industrial Dynamics
(ESSID 2008) della Universitd Commerciale Bocconi.

Assegnista di ricerca in Diritto privato comparato (IUS/02) presso 'Universita degli
Studi di Foggia, Facolta di Giurisprudenza (dal 2003 al 2004).

Senior research fellow, Law & Economics Lab, LUISS Guido Carli (dal 2004).
Jemolo Fellow, Nuffield College, Oxford, UK, 2002.

Professore a contratto, corso integrativo di diritto industriale e trasferimento di
tecnologia, Universita degli Studi della Calabria, Facolta di Ingegneria, Arcavacata
di Rende (CS) (2002).

Professore a contratto, corso integrativo di proprieta intellettuale e trasferimento di
tecnologia, Politecnico di Torino, Facolta di Ingegneria Elettronica (2002).

Cultore presso le cattedre di Istituzioni di diritto privato e Diritto privato comparato
nell'Universita LUISS “Guido Carli” (titolare prof. Roberto Pardolesi).
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Guest lecturer on legal issues in electronic commerce, John Cabot University in
Roma (2000).

Svolge attivita di insegnamento post-laurea presso la Luiss Management (gia Luiss
Management S.p.A) sulla materia dei contratti dei consumatori, della
contrattualistica interna ed internazionale, del diritto industriale (Corso Giuristi
internazionali d'impresa, Corso Giurista europeo, Corso Diritto ed economia delle
imprese, Scuola di specializzazione in proprietd intellettuale, Master in Open
Innovation and Intellectual Property (dall’a.a. 1997/98).

Ha svolto attivita di insegnamento presso I'Istituto “G. Tagliacarne” in Roma.

ESPERIENZE PROFESSIONALI NON ACCADEMICHE

Membro del comitato investimenti del fondo di technology transfer Progress Tech
Transfer SLP-RAIF, Lussemburgo (dal 2019).

Presidente del consiglio di amministrazione di MITO Technology S.r.l. {dal 2019 ad
oggi).

Membro del consiglio di amministrazione dello spin-off universitario dello IUSS
Pavia, DeepTrace Technologies (dal 2021).

Membro del Consiglio Direttivo del Network Italiano per la Valorizzazione della
Ricerca — Netval (2011 — 2013, 2016 — 2019, 2019 — 2022, e dal 2022).

Membro del consiglio di amministrazione della associazione europea ASTP-
PROTON, Leiden, The Netherlands (2013 — 2016).

Membro del consiglio di amministrazione dello spin-off universitario dell’'Universita
degli Studi di Brescia, Italian Technology Lab S.r.1. (dal 2016 ad oggi).

Membro del consiglio di amministrazione di Mekna (gia GZ Meditec), Rovereto (2014
- 2016).

Membro del consiglio di amministrazione della Fondazione Felice Chiro della Banca
Apulia, gruppo Veneto Banca, su designazione dell’'Universita degli Studi di Foggia
(2013 — 2015).

Membro del consiglio di amministrazione della Fondazione Universitaria
dell'Universita del Salento, per nomina del Ministero dell’'Istruzione, dell’'Universita
e della Ricerca (2012 - 2013).

Membro del Comitato per i Servizi e del Comitato Formazione della Fondazione
Ricerca e Imprenditorialita (2012 - 2013).

Membro del gruppo di lavoro per la traduzione in italiano del Draft Common Frame
of Reference su incarico della Commissione europea (tender no.
JUST/2010/CONT/PR/0003/A4), sotto il coordinamento del prof. Gianmaria Ajani
(2012).

Membro dello European IPR Expert Group istituito dalla Commissione europea, DG
Enterprise and Industry, per I'implementazione delle iniziative in materia di
proprieta intellettuale previste dalla Comunicazione Innovation Union, COM(2010)
546 (2008 — 2010).
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Membro dell'International Project Advisory Board di Science Park Graz GmbH, Graz
(2011 - 2015).

Vicepresidente e consigliere d’amministrazione, MITO Technology S.r.l. (2009 -
2017).

Co-rapporteur della Task Force “Innovation Policy: Boosting EU Competitiveness in
a Global Economy”, Centre of European Policy Studies (CEPS), Bruxelles (2009-
2010).

Membro della Giunta Esecutiva dellARTI Puglia, Agenzia Regionale per la
Tecnologia e I'Tnnovazione, per nomina del Presidente della Regione Puglia (mandati
2009 — 2021 e 2012 — 2016).

Consulente della European Patent Academy, European Patent Office per il progetto
pan-europeo “Dissemination of IP knowledge in Universities” (2008).

Esperto designato dalla Presidenza della Conferenza Permanente dei Rettori delle
Universita Italiane al Gruppo di lavoro sulla valutazione economico-finanziaria dei
brevetti presso il Ministero della Sviluppo Economico, Direzione generale per la
Proprieta Industriale (2008).

Membro italiano dell’Advisory Board del progetto europeo IpeuropAware (gia IP-
BASE) (2008).

Membro del Comitato Tecnico-Scientifico del progetto europeo “I.R.F. — Improve the
research activities of Foggia University by an action plan aimed to ugrade and
reinforce its RTD potential” (2008-2009).

Responsabile Dipartimento Intellectual Property & Technology Transfer,
Fondazione Torino Wireless, Torino (2003-2009).

Legal Counsel, Office of Technology Transfer, Office of the President, University of
California, Oakland (California, USA), e Roma (da 01.02.2001 a 31.03.2003).

Associato, Studio legale Coccia & Associati, Roma (01.01.1999-31.07.2000).

Internship in Human Resources Department, Plans and Policies Section presso la
Procter & Gamble Italia S.p.A. (1998).

Avvocato, Ordine degli Avvocati di Roma (2000).

Ha partecipato in qualita di esperto legale al Comitato degli esperti dell’Osservatorio
permanente sul commercio elettronico, istituito presso il Ministero dell'Industria
(1998).

Membro dell’Associazione Italiana di Diritto Comparato (AIDC).
Membro della Societa Italiana di Diritto ed Economia (SIDE).

Membro dell’Associazione Italiana per la Protezione della Proprieta Intellettuale
(ATPPD)

Membro dell'Intellectual Property & Innovation Researchers of Asia Network
(IPTRA).

Gia membro degli esperti sull'innovazione per la Fondazione COTEC Italia.
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Ha svolto attivita di formazione nei corsi sullimprenditoria femminile, a cura
dell’Associazione per la Women World Banking in Italia (1999).

PREMI E RICONOSCIMENTI

Fernand Braudel Senior Research Fellowship, European University Institute,
Fiesole (a.a. 2020-2021).

Beneficiario del fondo finanziamento per le attivita base di ricerca — FFABR 2017.

Vincitore del Premio di ricerca “Gianluca Montel”, II edizione, a.a. 2009/2010, per
I'attivita di ricerca svolta nell’area scientifica di Scienze Giuridiche e Politico Sociali.

Titolare del contributo di ricerca Consiglio Nazionale delle Ricerche (Agenzia 2000
CNR GO00SEF2).

INTERVENTI A CONVEGNI, SEMINARI E WORKSHOPS

Relazione dal titolo “Problema e sistema dei dati non personali nel diritto euro-unitario”
al XXXVI incontro di AIDA “La disciplina della concorrenza e della proprieta
intellettuale nei mercati digitali”, Pavia, 7 ottobre 2023.

Relazione dal titolo “La proprieta privata nel metaverso: dai cripto-assets agli NFT” al
Convegno “Metaverso nuova frontiera da affrontare”, Dipartimento Jonico, Taranto, 27
marzo 2023.

Relazione dal titolo “Deconstructing NFTs as decentralized digital property” al VII
Convegno nazionale SIRD (Societa Italiana per la Ricerca nel Diritto Comparato) “Chi
resiste alla globalizzazione? Globalismi, regionalismi, nazionalismi nel diritto del XXI
secolo”, LUMSA, Palermo, 16 dicembre 2022,

Relazione dal titolo “Deconstructing NFTs as decentralized digital property” al VII
Convegno nazionale SIRD (Societa Italiana per la Ricerca nel Diritto Comparato) “Chi
resiste alla globalizzazione? Globalismi, regionalismi, nazionalismi nel diritto del XXI
secolo”, Universita degli Studi di Bologna, Bologna, 14 ottobre 2022.

Relazione dal titolo “Uno sguardo comparativo sulle fonti normative in materia di
intelligenza artificiale” alla Summer School del Dottorato in Scienze Giuridiche “La
Governance nell’era digitale”, Universita degli Studi di Foggia, Pugnochiuso, 9 settembre
2022.

Relazione dal titolo “Clausole generali nei contratti di trasferimento di tecnologia tra
norme eteronome di proprieta intellettuale e lex mercatoria” al XXXV incontro di AIDA
“Clausole generali e proprieta intellettuale”, Milano, 10 settembre 2021.

Relazione dal titolo “Authors and performet’s right of revocation in the European online
copyright directive” al XXXIV incontro di AIDA “La direttiva digital copyright”,
Milano, 13 settembre 2019.
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Relazione dal titolo “Sowing and cultivating the seed of diversity in agri-food: the role of
law in transnational perspective” al XXV Colloquio Biennale dell’ Associazione Italiana
di Diritto Comparato, Universita degli Studi di Parma, 23-25 maggio 2019.

Intervento al seminario Faraday “La Valutazione della Terza Missione nelle Universita
italiane e negli enti di ricerca”, Regione Toscana, Firenze, 23 marzo 2018.

Relazione dal titolo “La specificita dell’attivita sportive nella prospettiva del diritto
antitrust”, al convegno “L’Europa e lo sport. Profili giuridici, economici e sociali”,
Universita degli Studi di Bergamo, 24 novembre 2017.

Presentazione dal titolo “Searching a Rationale for Search Neutrality in the Age of
Google” al FSR Communications & Media, CMPF and ENTraNCE Annual Scientific
Seminar on the Economics, Law and Policy of Communications and Media, European
University Institute, Fiesole, 24 marzo 2017.

Relazione dal titolo “Trattamento di categorie particolari di dati personali [art. 9
Regolamento (UE) 2016/679], al convegno “La tutela dei dati personali nel diritto
dell’Unione europea”, Universita degli Studi di Ferrara, Rovigo, 11 novembre 2016.

Relazione dal titolo “L’appartenenza dei diritti” al XXX incontro di AIDA “Un bilancio
del diritto d’autore UE”, Milano, 9 settembre 2016.

Relazione dal titolo “Technology Transfer Agreements — practitioner and lawyers’
perpective” alla ASTProton Annual Conference 2016, Copenaghen, 26 maggio 2016.

Relazione dal titolo “La disciplina della prescrizione nella direttiva europea
sull’armonizzazione delle azioni per il risarcimento del danno da violazione del diritto
della concorrenza”, al XXVII incontro di AIDA “La direttiva enforcement antitrust (e la
direttiva enforcement IP)”, Milano, 15 maggio 2015.

Relazione dal titolo “Le evoluzioni dei mercati e i benefici per i consumatori”, alla Tavola
Rotonda “Diritti e benessere del consumatore nell’ecosistema digitale”, Autorita Garante
della Concorrenza e del Mercato, Roma, 14 maggio 2015.

Relazione dal titolo “What Division of Labour for Innovation in Europe”, al workshop
“Transforming Innovation Policy for Europe: Towards a New Theory, European
University Institute, Fiesole, 17 febbraio 20135.

Relazione dal titolo “Moderno e post-moderno nella scienza giuridica: identita e metodo”,
al seminario del dottorato in Dottrine generali di Siena, Universita degli Studi di Siena,
14 luglio 2014.

Relazione dal titolo “Soluzioni contrattuali agli anticommons (pooling, collecting,
standards)” al XXII incontro di diritto industriale, Universita degli Studi di Pavia 14
settembre 2013.

Relazione dal titolo “La valutazione economica dei titoli di proprietd industriale” al
convegno “Aspetti economici, fiscali e contrattuali relativi alla proprieta industriale”,
CCIAA di Trento 4 luglio 2013.

Relazione dal titolo “European competitiveness and the internal market for intellectual
property. Legal determinants and economic explanations™ al XXII Colloquio Biennale
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dell’Associazione Italiana di Diritto Comparato, Universita degli Studi di Salerno, 30
maggio - 1giugno 2013.

Presentazione dal titolo “European competitiveness and the internal market for
intellectual property. Legal determinants and economic explanations”, alla Ottava
conferenza annuale della Societa Italiana di Diritto ed Economia, Universita Roma Tre,
13-15 dicembre 2012.

Relazione dal titolo “Violazione di brevetti essenziali su standard: I’antitrust pud essere
una difesa?” al convegno “I beni immateriali tra regole privatistiche e pubblicistiche”,
Universita degli Studi di Perugia, Assisi, 26 ottobre 2012.

Relazione dal titolo “La licenza d’uso e il principio dell’esaurimento” alla giornata di
studio “Universita, trasferimento della conoscenza e diritto d’autore nell’era digitale”,
Roma, CRUI, 18 ottobre 2012.

Invited lecture “The EU approach in creating, promoting and defending patents”,
European IP Day, Universita Commerciale L. Bocconi, Milano, 5 ottobre 2012.

Relazione dal titolo “Il brevetto come strumento” alla Scuola Annuale di Bioingegneria
del Gruppo Nazionale di Bioingegneria, Bressanone 18 settembre 2012.

Invited lecture “Digital environment and open IPRs”, Transatlantic Intellectual Property
Summer Academy, Universita di Trento, 5 luglio 2012.

Relazione dal titolo “Il diritto di proprieta intellettuale negli ordinamenti nazionali:
lezioni utili dai percorsi comparativi”, al seminario della Provincia Autonoma di Trento
“La conoscenza fra protezione e trasformazione: I’altra dimensione della ricerca”,
Fondazione Bruno Kessler, Povo, 2 dicembre 2011.

Relazione dal titolo “Analisi economica del diritto e teoria dei beni comuni”, al convegno
CNR-IDAIC “Agricoltura e beni comuni”, Universita degli Studi di Foggia, 28 ottobre
2011.

Relazione dal titolo “Analisi di alcune clausole ricorrenti dal punto di vista della
disciplina consumeristica UE” al XX Incontro annuale di diritto industriale, Universita
degli Studi di Pavia, 30 settembre 2011.

Relazione dal titolo “The future of comparative law and the future of law professors™ al
XXI Colloquio Biennale dell’ Associazione Italiana di Diritto Comparato, Venezia 9-11
giugno 2011.

Relazione dal titolo “Contratto di rete, programma comune e gestione della proprieta
intellettuale” al Convegno “Le reti di imprese tra contratto ¢ organizzazione”, Universita
degli Studi di Bari, 12 maggio 2011.

Relazione dal titolo “Getting national authorities’ support” alla Progress Conference on
Road map implementation “Disseminating [P knowledge in universities”, European
Patent Office, Vienna 18 giugno 2010.

Relazione dal titolo “L’accesso al sorgente” al Workshop “Proprieta intellettuale e
accesso aperto al software in ambito universitario”, Universita degli Studi di Verona, 20
ottobre 2009.
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Relazione dal titolo “Integrating TP teaching in law curricula” all’ I 1th Roving workshop
“Disseminating IP knowledge in universities”, European Patent office, Oslo 22 settembre
2009.

Relazione alla Follow-up Conference on Roving workshops “Disseminating [P
knowledge in universities”, European Patent office, I’Aja, 2-3 dicembre 2008.

Relazione dal titolo “Universitd e proprieta industriale: trasferimento tecnologico e
formazione” al Convegno “I diritti di proprieta industriale come strumento di gestione dei
processi innovativi e dell’immateriale. Le politiche dell’UIBM per il Mercato”, Forum
P.A. 2008, Roma 15 maggio 2008.

Relazione dal titolo “Le liberalizzazioni nel sistema dei servizi di pagamento. Prime
considerazioni a proposito della Direttiva sui Servizi di Pagamento”, Istituto per la
Competitivita, Roma 22 febbraio 2008.

Relazione dal titolo “Business Models in Tech Transfer” al Convegno “Building
Innovation: Universities and Market. The Italian and the U.S. Experience”, Roma, Ufficio
Italiano Brevetti e Marchi, 19 novembre 2007.

Presentazione dal titolo “The law and economics of ownership on faculty-generated
inventions”, alla Terza conferenza annuale della Societa Ttaliana di Diritto ed Economia,
Milano, Universita Commerciale L. Bocconi, 9-10 novembre 2007.

Relazione dal titolo “Le liberalizzazioni nel sistema dei servizi di pagamento”, al
convegno “Strategie e tecniche di liberalizzazione tra mercato e politica”, Universita Ca’
Foscari, Venezia, 21 — 22 settembre 2007.

Invited lecture, Bocconi Transatlantic Intellectual Property Summer Academy, Universita
Commerciale Luigi Bocconi, Milano 12 luglio 2007.

Relazione dal titolo “L’inibitoria e le misure cautelari nel diritto della concorrenza” al
XVIII Colloquio Biennale dell’ Associazione Italiana di Diritto Comparato, Ferrara, 12
maggio 2007.

Relazione dal titolo “DRM vs. diritto d’autore: la prospettiva dell’analisi economica del
diritto”, al convegno Digital Rights Management: problemi teorici e prospettive
applicative, Universita degli Studi di Trento, 21-22 marzo 2007.

Presentazione dal titolo “Licensing as a remedy: is antitrust policy sound?”, alla Seconda
conferenza annuale della Societa Italiana di Diritto ed Economia, Roma, LUISS, 20-21
ottobre 2006.

Relazione al convegno “L’antitrust europeo nell’era della modemizzazione”, Universita
degli Studi di Torino, 6 ottobre 2006.

Relazione al convegno “Tecnologie dell’informazione. Strumenti di protezione e tutela”,
Fondazione Rosselli, Torino, 15 maggio 2006.

Relazione al convegno “Reti di imprese. Gli scenari economici e giuridici”, Universita
degli Studi di Foggia, 3-4 febbraio 2006.
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Presentazione dal titolo “Two-sided markets and the credit card industry”, alla Prima
conferenza annuale della Societa Italiana di Diritto ed Economia, Siena, 26 novembre
2005.

Relazione al convegno “Regole e incentivi per il sistema della ricerca pubblica: modelli
di riferimento ed esperienza trentina”, Universita degli Studi di Trento, 24 ottobre 2005.

Relazione al corso “Il brevetto, ponte tra conoscenza e innovazione”, Genova, 16 marzo
2004.

Relazione al Convegno “Standardizzazione, Tutela della Proprietd Intellettuale e
Sviluppo dell’Industria dell’Informazione in Europa”, Roma, 3 dicembre 2003.

Relazione al Convengo “La protezione dei dati personali sei anni dopo la legge 675/1996:
il nuovo codice della privacy e Pattivita giudiziaria”, Roma, Consiglio Superiore della
Magistratura, 2-3 ottobre 2003.

Relazione alle Prime Giornate Italo-Americane di Diritto Comparato, “Ordinary
Language and Legal Language in Public and Private Law”, Milano, 29-31 maggio 2003.

Invited lecture, IRC Spring School, Innovation Relay Centers in Europa, Palanga,
Lituania, 20 aprile 2005.

Invited lecture, IRC Spring School, Innovation Relay Centers in Europa, Dublin, Irlanda,
18 maggio 2004.

Invited lecture, IRC Spring School, Innovation Relay Centers in Europa, Tuchlovice,
Repubblica Ceca, 21 maggio 2003.

Relazione alla Winter meeting 2003 della Licensing Executive Society, gruppo USA-
Canada (Salt Lake City, 14, 15 febbraio 2003).

Relazione al Convegno “Quanto & brevettabile della scienza e della tecnologia” (Torino,
8 aprile 2002).

Relazione al Convegno “Il commercio elettronico: un’opportunita per le imprese” (San
Benedetto del Tronto, Casabianca di Fermo, 23 e 24 giugno 2000).

Relazione al Convegno “E-commetrce: regole e opportunita” (Sassari 19 giugno 2000).

Relazione al Convegno “Commercio elettronico: una opportunita per le piccole e medie
imprese” (Pisa, 15 giugno 2000).

Relazione al Convegno “Servizi per lo sviluppo del commercio elettronico” (Modena, 8
giugno 2000).

Relazione al Convegno “Il commercio elettronico: una opportunita per le piccole € medie
imprese”, (Pavia, 17 maggio 2000).

Relazione al Convegno “Internet e il commercio elettronico: nuove opportunita per le
imprese”, (Ravenna, 16 maggio 2000).

Relazione al Convegno “Il commercio elettronico: una opportunita per le imprese”,
(Tsernia, 18 aprile 2000).
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Relazione al Convegno “Cross-border Industrial Sub-contracting”, organizzato
dall’International Association of Young Lawyers (AIJA, Firenze, 11 febbraio 2000).

Relazione al Convegno “Il commercio elettronico: soluzioni e prospettive”, organizzato
dalla CCIAA di Lucca (Lucca, 30 settembre 1999).

Relazione al Convegno “Electronic Commerce Business to Business”, organizzato
dall’AICA e dal’ENEA (Roma, 22 giugno 1999).

PUBBLICAZIONI

Monografie e libri

Capacity Building in Technology Transfer. The European experience (M. GRANIERI
— A. BASSO eds.), Springer, 2019 (ISBN 978-3-319-91460-2).

Le garanzie speciali nei rapporti commerciali (a cura di M. GRANIERI e T.M.
UBERTAZZI), Bologna, il Mulino, 2017 (ISBN 978-88-15-26669-9).

Controllo e impresa. Itinerari di ricerca tra diritto ed economia (a cura di G.
COLANGELO, M. GRANIERI e T.M. UBERTAZZD), Bologna, il Mulino, 2016 (ISBN 978-
88-15-26026-0).

Intellectual Property for Managers. Law, Practice and Strategy, Rome, LUISS
University Press, 2014 (ISBN 978-88-6105-187-4).

Innovation Law and Policy in the European Union. Towards Horizon 2020 (with A.
RENDA), Springer, 2012 (ISBN 978-88-470-1917-1).

La gestione del trasferimento tecnologico (con A. PICCALUGA e G. CONTI), Springer,
2011 (ISBN: 978-88-470-1902-7).

La gestione della proprieta intellettuale nella ricerca pubblica. Invenzioni
accademiche e trasferimento tecnologico, Bologna, il Mulino, 2010 (ISBN:
9788815133694).

Introduzione ai contratti per il trasferimento di tecnologia. Profill contrattuali e di
diritto della concorrenza (con G. COLANGELO e F. DE MICHELIS), Bari, Cacucci, 2009
(ISBN: 9788884228451).

Il tempo e il contratto. Itinerario storico-comparativo sul contratti di durata, Milano,
Giuffre, 2007 (ISBN 9788814134050).

Standard, proprieta intellettuale e logica antitrust nell'industria dellinformazione
(con M. CALDERINI e A. GIANNACCARI), Bologna, il Mulino, 2005 (ISBN: 978-88-15-
10273-7).

Capitoli di libro

Inon-fungible tokens (NFTs) come oggetto di proprieta digitale (o di possesso?) (con
R. PARDOLESI), in M. GRAZIADEI, M. TIMOTEO, A. CARPI (a cura di), Chi resiste alla
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globalizzazione? Globalismi, regionalismi nel diritto de! XXI secolo, Seminario
Giuridico della Universita di Bologna, Bologna, 2023, 199 — 214.

Deconstructing NFTs as Decentralised Digital Property (with R. PARDOLESI), in L.
Siliquini-Cinelli, D. Gianti, M. Balestrieri (eds), The Grand Strategy of Comparative
Law. Themes, Methods, Developments, Routledge, 2024, ... - ...

Technological contracts, in P.G. MONATERI (ed), Comparative Contract Law, Edward
Elgar Publishing Limited, 2017, 408-450.

Searching a Rationale for Search Neutrality in the Age of Google (con V. FALCE), in
G. COLANGELO, V. FALCE (a cura di), Concorrenza e comportamenti escludenti nei
mercati dell'Tnnovazione, Bologna, il Mulino, 2017, 73-109.

Garanzie sui diritti di proprieta intellettuale e mercato del credito, in M. GRANIERI,
T.M. UBERTAZZI (a cura di), Le garanzie speciali nei rapporti commerciali, Bologna,
il Mulino, 2017, 209-238.

Accordi di management e controllo societario, in G. COLANGELO, M. GRANIERI, T.M.
UBERTAZZI (a cura di), Controllo e impresa. Itinerari di ricerca tra diritto ed
economia, Bologna, il Mulino, 2016.

La formazione dei contratti telematici, in A. ADDANTE (a cura di), La tutela del
consumatore nei contratti telematici e nuove frontiere del diritto europeo della
vendita, Padova, 2016, 39-72.

Genetically Modified Seeds, Intellectual Property Protection and the Eole of Law in
Transnational Perspective, in G. BELLANTUONO, F.T. LARA (eds), Law, Development
and Innovation, Springer, 2015, 89-113.

Alcune riflessioni comparative sul principio di esaurimento deil brevetti sul semi
modificati geneticamente e tecniche contrattuali di gestione, in G. OLIVIERI, V.
FALCE, M. AREZZO (a cura di), Confini e fronti dellinnovazione biotecnologica,
Milano, 2014, 119 — 140.

Violazione di brevetti essenziali su standard- I'antitrust puo essere una difesa?, in
A. BARTOLINI, D. BRUNELLI, G. CAFORIO (a cura di), I beni immateriali tra regole
privatistiche e pubblicistiche, Napoli, 2014, 77-88.

Contratto di rete, programma comune e gestione della proprieta intellettuale nella
collaborazione tra imprese, in A. GENOVESE (a cura di), Riflessioni sul contratto di
rete. Profili privatistici e fiscali, Bari, 2013 (ISBN: 978-88-6611-325-6), 65-88.

I diritti di proprieta intellettuale, in A. FRIGNANI, S. BARIATTI (a cura di), Disciplina
della concorrenza nella UE, Padova, Cedam, 2012, 763 — 828.

The Protection of Foreign Investments in Italy. Italian National Report to VIII
International Congress of Comparative Law, Washington 2010 (con R. PARDOLESI),
in W. SHAN (ed), The Legal Protection of Foreign Investments. A Comparative Study,
Hart Publishing, Oxford, 2012, 419, gia edito in 16 The Cardozo Electronic Law
Bulletin (Fall) 2010.

A law and economics introduction to patent law and procedure, in F. MUNARI, R.
ORIANI (eds), The Economic Valuation of Patents, Cheltenham, Edward Elgar, 2011,
25.

13
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Patent licensing contracts (with M.I. LEONE, R. ORIAND), in F. MUNARI, R. ORIANI
(eds), The Economic Valuation of Patents, Cheltenham, Edward Elgar, 2011, 233.

Accesso ai sistemi di pagamento. Commento all’art. 30 (parr. 6-12), in La nuova
disciplina der servizi di pagamento, a cura di M. MANCINI, M. RISPOLI FARINA, V.
SANTORO, A. SCIARRONE ALIBRANDI, O. TROIANO, Torino, Giappichelli, 2011, 340 —
368.

GHi accordr di cooperazione, in A. FRIGNANI, R. PARDOLESI (a cura di), La concorrenza,
Torino, Giappichelli, 2006, 75.

The dimension of time on language and legal thought. Some preliminary notes on
long term contracting in the comparative legal discourse (con R. PARDOLESI), in
Ordinary language and legal language (B. POZZ0 ed.), Milano, Giuffré, 2005, 219.

La proprieta intellettuale: fondamenti economici e strumenti legali (con M.
CALDERINI), in A. GRANDI, M. SOBRERO (a cura di), Innovazione tecnologica e
gestione dellimpresa. Vol. 1I. La gestione strategica dellinnovazione, Bologna, il
Mulino, 2005, 133.

La gestione della proprieta intellettuale (con M. CALDERINI), in A. GRANDI, M.
SOBRERO (a cura di), Innovazione tecnologica e gestione dell'impresa. Vol. 1I. La
gestione strategica dell'innovazione, Bologna, il Mulino, 2005, 151.

Subfornitura industriale (voce), in I contratti nuovi, Vol. XIV, Integrazione e
collaborazione, Torino, UTET, 2004, 657.

1] sistema della tutela der diritti nella legge 675/1996, in Diritto alla riservatezza e
circolazione der dati personali (a cura di R. PARDOLESI), Milano, 2003, 437.

National Report on Antitrust, XVI Congress of Comparative Law (con R.
PARDOLESD, in Limits and Control of Competition with a View to International
Harmonization, a cura di J. BASEDOW, The Hague, 2002 (edito anche in AA.VV,,
Rapport nationaux italiens au XVI Congres International de Droit Compare, Milano,
2002).

Industrial sub-contracting: an introduction to the legal issues (con R. PARDOLESI), in
AAVV., Handbook on Cross-Border Industrial Sub-Contracting, a cura di C.H.
MASTELLONE, Kluwer Law International, The Hague, London, Boston, 2001, 15.

Italian Report (con C.H. MASTELLONE), in AA.VV., Handbook on Cross-Border
Industrial Sub-Contracting, a cura di C.H. MASTELLONE, Kluwer Law International,
The Hague, London, Boston, 2001, 373.

La securitization tra diritto ed economia, tra normativa nazionale e modelli stranieri
(con A. RENDA), in Quaderni di giurisprudenza commerciale - La cartolarizzazione
dei crediti in Italia, a cura di R. PARDOLESI, Milano, 1999.

Oltre la funzione riparatoria della responsabilita civile nella tutela ambientale (con
R. PARDOLESD, in AA.VV., Ambiente e diritto (a cura di S. GRASSI, M. CECCHETTI, A.
ANDRONIO), 2 voll., Firenze, 1999, 550 (anche in Danno e responsabilita, 1998, 845).

Saggi, articoli e note d’autore
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Problema e sistema dei dati non personali nel diritto euro-unitario, corso di
pubblicazione su Annali italiani del diritto d’autore, 2023.

Alcune considerazioni preliminari circa le forme di appartenenza dei non-fungible
tokens, in Foro it., 2022, 1, 3813.

1] data mining nella disciplina del diritto d’autore e la strategia europea sui dati,
Annali italiani del diritto d’autore, 2022, 20 — 44.

A Holistic Tool for Improving Technology Transfer Offices’ Performance (con P.
FREDERICK), 12 International Journal of Intellectual Property Management 449 —
471 (2022).

Clausole generali nei contratti di trasferimento di tecnologia tra norme eteronome
di proprieta intellettuale e lex mercatoria, in Annali italiani del diritto d’autore,
2021, 115.

La selezione del contraente per il trasferimento tecnologico pubblico-privato. In
attesa della transizione «burocratica» del PNRR, in Mercato Concorrenza Regole,
2021, 551 — 560.

La licenza obbligatoria di brevetto per ragioni sanitarie di emergenza nazionale, in
Foro it., 2021, V, 316.

Royalty minima, retroversione di utili e metodi alternativi di calcolo del danno da
contraffazione di brevetto Nota a Cass. 2 marzo 2021, n. 5666), in Foro it., 2021, 1,
2416.

Sowing and Cultivating the Seed of Diversity in Agri-Food- Intellectual Property
Protection in Transnational and Comparative Perspective, in GRUR International,
2021, Vol. 70(8), 744-753.

L’amministrazione «diversamente pubblica» e la selezione del contraente nei
contratti di ricerca, sviluppo e trasferimento tecnologico (con R. PARDOLESI), in
Mercato Concorrenza Regole, 2020, 279-301.

Something in the air. Per un approccio integrato alla regelazione della qualita
dell’aria in Italia e in Europa (con M. VOLTA), in Mercato Concorrenza Regole, 2020,
163-194.

Le «sopravvenienze tecnologiche» nella direttiva sul diritto d’autore on line e la
prospettiva del quarto contratto, in Foro it., 2020, V, 11.

Patent Assertion Entities, in M. BERTANI-D. SARTI (a cura di), Studi per Luigi Carlo
Ubertazzi, Milano, 2019, 393.

Right of revocation of authors and performers in the European online copyright
directive, in Annali italiani del diritto d’autore, 2019, 128.

Moving from Intentions to implementation and use” TTOS as collaborative spaces for
technology transfer, in Proceedings of the 33rd International Business Information
Management Association Conference, IBIMA 2019: Education Excellence and
Innovation Management through Vision 2020, 2019, 6241 — 6252.

TTOS as hybrid organization’ Strategies of integration and differentiation, in
Proceedings of the 33rd International Business Information Management
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Association Conference, IBIMA 2019: Education Excellence and Innovation
Management through Vision 2020, 2019, 6231 — 6240.

I compensi agli inventori della ricerca pubblica, in Corriere tributario, 2019, 11117.

Alcune note ricostruttive sulle norme applicabili alle imprese spin-off della ricerca
pubblica alla luce di un recente parere dellAnac (Nota a Autoritd nazionale
anticorruzionel2 luglio 2018 n. 620), in Foro it., 2018, III, 670.

La brevettabilita dei metodi per attivitda commerciali alla Juce della recente
giurisprudenza dell’'Ufficio Europeo dei Brevetti (con M. BARBIERD, in Diritio
Mercato Tecnologia, 2018, 1 - 18.

Search Design Policy, Digital Disruption and Competition Law (con V. FALCE), 1
Market and Competition Law Review 15-46 (2017).

Anticommons in cultural heritage, in Post-Classical Archaeologies, 2017, 271-286.

Inadempimento e mutamento delle circostanze nei tentativi di codificazione del
diritto privato europeo. Oltre il diritto comune europeo della vendita, in Riv. dir.
priv., 2017, 65-97.

Il trattamento di categorie particolari di dati personali nel Reg. UE 2016/679, in
Nuove leggi civ., 2017, 165-190.

Lappartenenza dei diritti d’autore, in Annali italiani del diritto d’autore, 2016, 328-
348.

La search neutrality tra regolazione e abuso di posizione dominante (con V. FALCE),
in Mercato Concorrenza Regole, 2016, 289-312.

Attribuzione della rendita catastale agli immobili a destinazione speciale (con R.
FAGLIA e L.E. ZAVANELLA), in Corriere tributario, 2016, 3105-3112.

What Does Not Kill You Makes You Stronger. Legal Evolutionism and the Unusual
Cases of Google News, in Italian Antitrust Review, 2015, 156-164.

The Antitrust Framework for Technology Transfer Agreements and Patent Pools in
the European Union (con A. FRIGNANI), in Jtalian Antitrust Review, 2015, 45-64.

Google News: problemi (sempre pit) aperti tra proprieta intellettuale e concorrenza,
in Foro it., 2015, V, 405.

Diritti d’autore e ricatti Jegali (con R. PARDOLESI), in Foro it., 2015, IV, 58.

Autonomia privata e principlo di esaurimento nel caso dei brevetti biotecnologici, in
Foro it., 2014, V, 130.

Soluzioni contrattuali agli anticommons (pooling, collecting, standards). Esperienze
europee e statunitensi a confronto, in Annali italiani del diritto d’autore, 2013, 277
— 305.

Analisi economica dei beni comuni: una rilettura critica e una proposta, in Riv. crit.
dir. privato, 2013, 403 — 431.

I limiti alla brevettabilita del DNA umano- I'epilogo di Myriad Genetics, in Foro it.,
2013, 1V, 439.
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La dottrina delle corti e il disimpegno dei giuristi (con R. PARDOLESD), in Foro It
2013, V, 187-188.

Brevetto unitario e giurisdizione unica in materia di brevetti tra Europa a due
velocita e geometrie variabili, in Foro it., 2013, IV, 256.

The Future of Law Professors and Comparative Law (con R. PARDOLESD), 21 Nat’
Italian American Bar Ass’n Journal 1 — 26 (2013).

Giorgio Giorgi (voce), in Dizionario Bibliografico dei Giuristi Italiani (a cura di L.
BIroCCHL E. CORTESE, A. MATTONE, M.N. MILETTI), Vol. I, Bologna, 2013, 1003.

Andrea Torrente (voce), in Dizionario Bibliografico dei Giuristi Italiani (a cura di I
BiroccHI, E. CORTESE, A. MATTONE, M.N. MILETTD), Vol. II, Bologna, 2013, 1966.

Prima mappa ricostruttiva di un conflitto brevettuale globale: Apple c. Samsung
(osservazioni a App. fed. Usa 21 ottobre 2012), in Foro 1t., 2012, TV, 522.

Di comparazione giuridica, competitivita degli ordinamenti e identita sociale dei
giuristi (con R. PARDOLESD), in Foro it., 2012, V, 314.

Ma i tre signori del diritto sono rimasti in due?(con R. PARDOLESI), in Foro it., 2012,
V, 247.

Valutazione “qualitativa” della proprieta industriale, rating del titoli brevettuali e
stima del rischio nelle operazioni di finanziamento, in Giur. comm., 2012, I, 510 —
530.

The Credit Card Industry’s New Regulatory Framework: An Ongoing Dialogue
across the Ocean, in 27 Banking & Finance Law Review 655 — 685 (2012).

»

Analisi economica del diritto e teoria dei beni comuni, in Agriceltura e “beni comuni”
(a cura di A. GERMANO e D. VITI), Milano, 2012, 153 — 168.

La fine é nota- diritto d’autore, evoluzionismo giuridico e 1 meccanismi spontaner di
aggiustamento del mercato (Nota a Corte giust. 16 febbraio 2012, causa C-360/10, e
24 novembre 2011, causa C-70/10), in Foro it., 2012, IV, 310.

Materiale biotecnologico: l'esaurimento der diritti di brevetto - Il caso dei semi
geneticamente modificati (osservazioni a Federal jurisdiction [Usal, 21 settembre
2011), in Foro it., 2012, IV, 111.

La prescrizione, in Annali italiani del diritto d’autore, 2011, 80-99.

Le clausole ricorrenti nei contratti dei social network dal punto di vista della
disciplina consumeristica dell’'Unione europea, in Annali italiani del diritto d’autore,
2011, 125 — 143.

La selezione del contraente nella valorizzazione dei risultati della ricerca allinterno
degli enti pubblici, in Riv. dir. priv., 2011, 585 (riprodotto in Seritti in onore di Aldo
Frignani, Napoli, 2011, 605).

Di universita imprenditoriale, societa spin-off e finalita istituzionali dell'ente, in
Foro it., 2011, 111, 385.

Postfazione a M.A. EISENBERG, La natura del common law, traduzione e postazione
a cura di M. GRANIERI, Milano, 2010.
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Eppur si muove! Il percorso delle universita italiane nelle attivita di brevettazione e
licensing der risultati della ricerca scientifica (con C. BALDERI, G. CONTI e A.
PICCALUGA), in Economia dei servizi, 2010, 193 — 223.

Brevetti su metodi d’affars, idee astratte e motivazioni pericolose (con R. PARDOLESI),
in Foro it., 2010, IV, 426.

1l contratto di rete’ una soluzione in cerca del problema?, in I contratti, 2009, 932-
940.

Le Iiberalizzazioni nel sistema dei servizi di pagamento e impatto della direttiva
comunitaria sull’industria delle carte di credito. Alcune riflessioni preliminari, in M.
MANCINI, M. PERASSI {a cura di), I/ nuove quadro normative comunitario dei servizi
di pagamento, Quaderni di ricerca giuridica della consulenza legale della Banca
d’Italia, Roma, 2009, 95 - 119

DREM vs. diritto d’autore: la prospettiva dell analisi economica del diritto giustifica
una protezione assoluta delle opere dell’ingegno di carattere creativo?, in R. CASO (a
cura di), Digital Rights Management. Problemi teorici e prospettive applicative,
Kluwer Law, 2008, 69.

Linibitoria e le misure cautelari nel diritto della concorrenza tra enforcement
pubblico e privato. Un confronto tra ordinamenti, in Riv. dir. comm., 2008, 263.

Brevi note sulle reti di Imprese tra concorrenzialita e concorrenza, in P.
MASTROBERARDINO, A. LOPES, F. MACARIO (a cura di), Retr di imprese. Scenari
economici e giuridiel, Torino, Giappichelli, 2007, 375.

Obbligo del club sportivo di prestito gratuito alla federazione nazionale del giocatore
professionista e diritto comunitario (Nota a Tribunal de commerce Charleroi 15
maggio 2006, SA Sporting Pays Charleroi ¢. Federation Internationale Football
Association), in Foro it., 2007, IV, 52.

Il software (con R. PARDOLES]), in Annali Italiani del Diritto d’Autore, 2007, I, 288.

Material transfer agreement (accordo per il trasferimento di materiale), in Il diritto-
FEnciel giur., Milano, 2007, vol. IX, 427.

Alcune considerazioni su Inibitoria cautelare, danno e mercato rilevante
nell’antitrust farmaceutico, in Danno e responsabilita, 2007, 858.

Proprietd, contratto e status nellindustria dellinformazione. Per una visione
criticamente relazionale dell'economia digitale, in Mercato Concorrenza Regole,
2006, 111.

Le forme della giustizia sportiva, in Giustizia sportiva e arbitrato (a cura di C.
VACCA), Milano, Giuffre, 2006.

La disciplina delle invenzioni accademiche nel Codice della propriets industriale, in
Dir. ind., 2005, 29.

Proprieta intellettuale, standard di fatto e obbligo di licenza, in Dir. ind., 2005, 505.

11 servizio di rilevazione dell’'audience televisivo e I'abuso di poesizione dominante, in
Dir. ind., 2005, 601.
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Vizi e virtu dei diritti di proprieta intellettuale nell'era digitale (con R. PARDOLESI),
in Mercato Concorrenza Regole, 2004, 7.

Licenza obbligatoria e essential facilities nell’antitrust comunitario (con R.
PARDOLESD), in Riv. dir. ind,, 2004, 11, 314.

Attivita di standardizzazione, diritti di proprietd intellettuale e antitrust, in Riv. dir.
Ind., 2004, 1, 138.

La tutela dei diritti nella normativa sul trattamento der dati personali: un bilancio
provvisorio, in Danno e responsabilita, 2004, 827.

Evoluzione del diritto statunitense sulla tutela brevettuale e profili di contrasto con
le dinamiche concorrenziali, in Giur. comm., 2003, I, 29.

Proprieta Intellettuale e concorrenza’ convergenza finalistica e «liaisons
dangereuses» (con R. PARDOLESI), in Foro 1t, 2003, V, 193 (anche edito in G.
COMANDE, G. PONZANELLI (a cura di), Scienza e diritto nel prisma del diritto
comparato, Torino, 2004, 193).

Circolazione (mancata) dei modelli e ricerca delle soluzioni migliori. Il trasferimento
tecnologico dal mondo universitario allindustria e la nuova disciplina delle
invenzioni d'azienda, in Riv. dir. ind., 2002, 61.

Deregolamentazione e crisi energetica. Appunti di viaggio sul caso californiano (con
A. DE MICHELIS), in Mercato Concorrenza Regole, 2002, 75-93.

Alcune considerazioni sui rapporti tra proprieta intellettuale e concorrenza nel
settore farmaceutico (con R. PARDOLESD), in Dir. ind., 2002, 379.

1l Garante dei dati personali ed il baricentro (shilanciato) della tutela forte dei diritti
della personalits, in Foro. 1t., 2002, 1, 2681.

Appunti in tema di «law & electronics», in Riv. dir. privato, 2001, 263.

Brevi note (paragiurisdizionali sulla giurisprudenza «Olcese», in Foro. it., 2001, 1,
2457.

Qualche ulteriore considerazione sulla dipendenza progettual-tecnologica del
subfornitore (industriale), in Foro it., 2000, I, 633.

Sulla c.d. tutela paragiurisdizionale dei diritti di fronte alle autorita amministrative
indipendenti. Il caso del Garante dei dati personali, in Foro it., 2000, 1, 651.

Note minime in tema di distribuzione dei carburanti in Foro it., 2000, I, 1595.

Brevi note sulla protezione del consumatore nel contratti a distanza, in Foro. it.,
2000, 1, 3198.

Subfornitura industriale: Fesordio (mancato) di una disciplina, in Foro it., 1999, 1,
2077.
La disciplina della cartolarizzazione dei crediti Appunti di analisi economica e

comparata, in Riv. dir. impresa, 2000, 11.

I rapporti esclusi «ex lege» dalla disciplina della subfornitura industriale, in
Urbanistica e appalti, 2000, 121.

Clausole vessatorie tre anni dopo, in Danno e responsabilitd, 2000, 82,
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Clausole vessatorie al bivio, in Danno e responsabilita, 2000, 288.

Cartelli e cartelloni nella distribuzione dei carburanti, in Disciplina del commercio,
2000, 1149.

Profili di vessatorieta della clausola compromissoria nei contratti dei consumatori.
Spunti ricostruttivi, in Diritto & Mercato, 1999, 111.

Di Orwell der beni essenziali e dei giusti motivi durgenza nella dimensione
collettiva del danno ail consumatori, in Danno e responsabilitd, 1999, 336.

Contratto di viaggio e risarcibilita del “danno da vacanza rovinata”, in Danno e
responsabilita, 1999, 565.

Finché la barca va ... clausole vessatorie e responsabilita del vettore marittimo, in
Danno e responsabilita, 1999, 683.

Le scommesse sulle manifestazioni sportive all'estero (con M. COCCIA), in Riv. dir.
sportivo, 1999, 5.

Subfornitura industriale’ riflessi in ambito distributivo e concorrenziale, in
Disciplina del commercio, 1999, 61.

I raggruppamenti temporanei di imprese nella gestione dei rifiuti (con E. ALIOTTA),
in Urbanistica e appalti, 1998, 1281,

Contratti dei consumatori’ verso una stabilizzazione degli strumenti di tutela? in
Danno e responsabilita, 1998, 917.

Dagli avvisi di burrasca ai primi scrosci: ancora in materia di antitrust e diritti TV
su manifestazioni sportive, in Riv. dir. sportivo, 1998, 184.

Ancora sulla tutela dei consumatori nella disciplina der contratti negoziati fuori der
locali commerciali: il caso della fidejussione, in Disciplina del commercio, 1998, 362,
(successivamente in Corriere giur., 1998, 771, Natura accessoria della fideiussione
nei contratti conclusi fuori der locali commerciall).

Accordr di distribuzione esclusiva e norme comunitarie sulla concorrenza. Il punto
della Corte di Giustizia, in Disciplina del commercio, 1998, 1062.

Una proposta di lettura sulla tutela risarcitoria nella vicenda del trattamento der
dati personall, in Danno e responsabilita, 1998, 221.

La responsabilita del certificatore nella disciplina della firma digitale, in Danno e
responsabilita, 1998, 513.

Tutela urgente e clausole vessatorie nei contratti di assicurazione, in Danno e
responsabilita, 1998, 804.

Del Totocalcio, del Totogol e della nuova disciplina delle clausole vessatorie ner
contratti dei consumatort, in Riv. dir. sportivo, 1997, 567.

A proposito della proposta di direttiva comunitaria sulle garanzie nei contratti dei
consumatori, in Disciplina del commercio, 1997, 994.

Garanzie commerciali e pubblicita ingannevole, in Disciplina del commercio, 1997,
1197.
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Note redazionali

Osservazioni a Cass. 26 gennaio — 16 febbraio 2017, n. 7484, Fortunati, in Foro it.,
2017, II, 381.

Nota a Corte di Giustizia UE 7 luglio 2016, in Foro 1t., 2017, IV, 91.
Nota a Corte di Giustizia UE 18 dicembre 2014, in Foro it., 2015, TV, 90.
Nota a Corte di Giustizia UE 11 settembre 2014, in Foro it., 2015, IV, 18.

Osservazioni a Corte suprema Stati uniti d’America 19 giugno 2014, in Foro 1¢t, 2014,
1V, 452.

Nota a Corte di Giustizia UE 23 gennaio 2014, in Foro it., 2014, IV, 200.

Nota a Corte Suprema degli Stati Uniti d’America 13 maggio 2013, in Foro 1t., 2013,
1V, 347.

Nota a Corte di Giustizia URE 3 luglio 2012, C- 128/11, in Foro it., 2012, IV, 377.
Nota a Corte di Giustizia UE 2 maggio 2012, C-406/10, in Foro it., 2012, IV, 397.
Nota a Corte di Giustizia CE 29 aprile 2004, C-418/01, in Foro 1t., 2004, 359.
Nota a Cass. 17 ottobre 2003, n. 15538, in Foro it., 2004, I, 466.

Nota a Cass. 29 settembre 1999, n. 10765, in Foro. it., 2000, I, 2927.

Nota a Trib. Stoccolma 22 ottobre 1997, Riv. dir. sportivo, 1999, 219.

Nota a Giudice di Pace di Sassari 4 novembre 1998, in Foro it., 1999, I, 1073.
Nota a Giudice di Pace di Perugia 5 marzo 1998, in Foro it., 1999, I, 1081.

Nota a Cass. 8 gennaio 1999, n. 114, in Foro it., 1999, I, 1219.

Nota a Corte di Giustizia CE 11 febbraio 1999, causa C-237/97, in Foro it., 1999, 1V,
385.

Nota a Commissione giudicante nazionale FIP 18 novembre 1998, in Riv. dir.
sportivo, 1998, 682.

Nota a Pret. Bologna 16 giugno 1997, in Foro it., 1998, I, 275.

Osservazioni a Cass. 9 gennaio 1998, n. 134, in Foro it., 1998, 1, 409.

Nota a Trib. Velletri 3 dicembre 1997 e 30 aprile 1998, in Foro it., 1998, 1, 1607.
Nota a Cass. 6 febbraio 1998, n. 1286, in Foro it., 1998, I, 1917.

Nota a Garante per la radiodiffusione e I'editoria 12 marzo 1997, in Kiv. dir. sportivo,
1997, 602.

Nota a Cass. 20 marzo 1997, n. 2484, in Foro 1t., 1997, 1, 1828.

Osservazioni a Trib. Roma 28 maggio 1997 e Trib. Palermo 24 gennaio 1997, in Foro
It., 1997, 1, 2291.

Nota a Autoritd Garante della concorrenza e del mercato 5 agosto 1997, n. 5247
“Garanzia Piaggio”, in Consumer law, 1997, 769.
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Nota a Cass. 25 luglio 1997, n. 6961, in Foro it., 1997, I, 3582.
Nota a Cass. 30 gennaio 1995, n. 1112, in Foro it.,1996, 1, 680.

Scritti minori

Il brevetto come strumento, in A. BONFIGLIO, G. MAGENES, R. PIETRABISSA, M.G.
SIGNORINI (a cura di), Dalla ricerca al mercato. Trasformare il risultato della ricerca
In un prodotto, Bologna, Patron editore, 2012, 23-32.

Brevetto e licenza, in A. BONACCORSI e M. BUCCHI (a cura di), Trasformare
conoscenza trasferire tecnologia. Dizionario critico delle scienze sociali sulla
valorizzazione della conoscenza, Venezia, Marsilio, 2011, 33 — 36.

Gestione dei diritti digitali e proprieta intellettuale, in FONDAZIONE ROSSELLI,
Lindustria della comunicazione in Italia, VIII Rapporto Istituto di Economia dei
Media, Roma, 2005, 287.

Beyond Traditional Technology Transfer of Faculty-Generated Inventions’ Building
a Bridge Towards R&D, in Les Novelles, 2003, 167.

Standardization, Intellectual Property Rights and the Evolution of the Information
Industry in Europe (con M. CALDERINI e A. GIANNACCARI), Roma, 2003.

I profili giuridici del commercio elettronico (con E.M. TRIPODI), Documento
informatico e firma digitale (parr. 7.3 e 7.4), La tutela della privacy, in Manuale di
commercio elettronico, a cura di E.M. TRIPODI, F. SANTORO, S. MISSINEO, Milano,
2000.

Guida breve al diritto dei consumatori. Le fonti comunitarie. Il diritto interno, a cura
di R. PARDOLESI (capp. 5, 6, 7, 10, 11, 12, 15, 16), Rieti, 1999.

Formulario dei contratti d’impresa (con E.M. TRIPODI e altri), Roma, 1999.

Le nuove frontiere del commercio elettronico (con S. RICCARDI), in Finanza Sviluppo
e Territorio, 1998, 125.

II documento informatico e la firma digitale (capp. 3 e 4) (a cura di E. M. TRIPODI e
M. GASPARINI), Roma, 1998.

1] contratto di subfornitura industriale. I contenuti. Le fonti. Le formule, Roma,
1998.

Il contratto di subfornitura industriale, in Consulenza n. 25/98, 55.

La gestione del contenzioso tra imprese e consumatori (con M. GASPARINI), in
Consulenza, 27/98, 43.

I Iimiti della nuova disciplina tra consumatori e utenti (con P. MONELLI), in
Consulenza, 32/98, 56.

Banche dati e attivita commerciali, in Consulenza n. 32/197, 2931.

Considerazioni sull’adozione della direttiva CEFE 93/13 in Finanza Sviluppo e
Territorio, 1997, 124.
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Ultimo aggiornamento:
18 marzo 2024
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unlbz le.era l!n‘lve-rsl-ta g na All'Ufficio Personale amministrativo
=== Universita Liedia de Bulsan Libera Universita di Bolzano

Piazzetta Franz Innerhofer, 8
39100 Bolzano

Descrizione attivita ed eventuale | Dal Note
denominazione Ente/societa/Studio

.
Professore ordinario, Universita degli Studi di Brescia 1 5 ] 3 . 2 O 1 5 I n CO rSO

[H di non trovarsi in alcuna delle situazioni, anche potenziali, di conflitto di interesse nei confronti di
unibz (ai sensi delart. 53 del D.lgs 30 marzo 2001, n. 165, e successive modificazioni e dellart. 25 del

Codice di  Comportamento di  unibz: hitps://www.unibz.it/de/legal/amministrazione-

trasparente/atti-generali/);

[®) di essere infarmato che, ai sensi e per gli effetti di cui all'art. 15, comma 1 del D.Lgs. 33/2013, la
presente dichiarazione sara pubblicata, in caso di conferimento dellincarico, sul sito web della Libera

Universita di Bolzano nell’apposita sezione “Amministrazione Trasparente”;

Ii/la sottoscritto/a si impegna a comunicare immediatamente eventuali variazioni della situazione
dichiarata. Dichiara di essere informato/a ai sensi e per gli effetti di cui all'art. 13 del Regolamento UE
2016/679 “Regolamento Generale sulla protezione dei dati personali”, che i dati personali raccolti
saranno trattati, anche con strumenti informatici, esclusivamente nell'ambito del procedimento per il

quale la presente comunicazione é resa.

Reggio Emilia , 11 18 marzo 2024

(la firma non deve ess satay
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Piazzetta Franz Innerhofer, 8
39100 Bolzano

COMUNICAZIONE INCARICHI

Dichiarazione resa ai sensi dell’art. 15 del D.Lgs 33/2013

(artt. 46 e 47 del D.P.R. 28.12,2000, n. 445, sotto la propria responsabilita e consapevole delle sanzioni previste
per la falsita degli atti e dichiarazioni mendaci, di cui all’art. 76 del medesimo DPR 445/2000)

Massimiliano Granieri .
Il/La sottoscritto/a dichiara sotto la propria responsabilita:

SEZIONE I — INCARICHI E CARICHE

[ di non svolgere efo aver svolto ovvero di essere efo di essere stato titolare di cariche in enti di

diritto privato regolati o finanziati da pubbliche amministrazioni' negli ultimi due anni;

(M) di svolgere e/o di aver svolta i sotto elencati incarichi ovvero di essere titolare e/o di essere stato
titolare di cariche in enti di diritto privato regolati o finanziati da pubbliche amministrazioni negli ultimi

due anniZ:

Descrizione della carica | Ente conferente Data inizio Data fine
o dell'incarico

Consigliere di amministrazione N etva I Dicembre 2022 i n CO rSO

SEZIONE II — ATTIVITA LAVORATIVE (attivita di lavoro dipendente e/o autonomo/libero

professionale)
] di non svolgere e/o aver svolto attivita lavorativa negli ultimi due anni;

[® di svolgere e/o di aver svolto negli ultimi due anni le seguenti attivita lavorative

!'si intende non solo dalla pubblica amministrazione che conferisce tincarico, ma anche da ogni altra amministrazione pubblica.
2 si prega di indicare le cariche ricoperte e gli incarichi svolti nei due anni precedenti la data della presente dichiarazione inclusi
quelli attualmente in essere.
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ATTESTAZIONE DELL’'AVVENUTA VERIFICA DELL'INSUSSISTENZA DI SITUAZIONI,
ANCHE POTENZIALI, DI CONFLITTO DI INTERESSE

IL RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO

Visto l'articolo 53 del d.Igs 30 marzo 2001, n. 165, e successive modificazioni, che prevede che il
conferimento di incarichi sia subordinato all'avvenuta verifica dell'insussistenza di situazioni,
anche potenziali, di conflitto di interessi;

Visto il curriculum, nonché la dichiarazione relativa allo svolgimento di incarichi o la titolarita di
cariche in enti di diritto privato regolati o finanziati da pubbliche amministrazioni o lo svolgimento
di attivita professionali, resa dal prof. Massimiliano Granieri in data 18/03/2024;

Considerato che il prof. Massimiliano Granieri ha dichiarato di svolgere la prestazione in assenza
di conflitto di interesse;

A seguito dell’'avvenuta verifica della documentazione presentata dal prof. Massimiliano Granieri

e nei limiti di quanto dichiarato dall’interessato

ATTESTA

l'insussistenza di situazioni, anche potenziali, di conflitto di interessi ai sensi dell’art. 53 del d.lgs.
165/2001, e successive modificazioni. Pertanto si procede al conferimento di un incarico al prof.
Massimiliano Granieri per I'assistenza relativa alla parziale revisione del regolamento interno sulla
proprieta intellettuale.

Bolzano, (V. data della firma digitale)
IL RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO

Dott. Ginther Matha (Direttore)

Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs. 82/2005 e s.m.i. e norme collegate, il quale sostituisce il documento
cartaceo e la firma autografa.





