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La concezione dell’aggiornamento professionale della biblioteca dell’Universita di
Costanza

Petra Hatscher,
Biblioteca universitaria di Costanza

Abstract:

Aggiornamento professionale significa sviluppo delle risorse umane e viceversa: lo
sviluppo delle risorse umane richiede aggiornamento professionale e un’apposita
strategia. La riorganizzazione e [l'ulteriore sviluppo delle biblioteche e dei sistemi
bibliotecari necessita dal personale la disponibilita al cambiamento, la conoscenza degli
obiettivi globali nonché un aggiornamento professionale permanente per raggiungere gli
obiettivi stabiliti e per essere all’altezza dei cambiamenti.

La biblioteca dell'Universita di Costanza dispone di una struttura di aggiornamento
professionale che vanta una tradizione consolidata e che dovra costantemente adattarsi
alle nuove sfide. L’aggiornamento professionale si fonda su tre pilastri: brevi
manifestazioni informative, addestramenti prolungati (corsi) per il miglioramento delle
conoscenze tecniche e workshop assistiti da un moderatore per l'ottimizzazione delle
strutture lavorative e lo sviluppo di soft skills. Nell’'esposizione vengono presentati i tre
pilastri e illustrato I'inserimento dell’aggiornamento professionale nella struttura
organizzativa.
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